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Visto: El Expediente N° 1184-2023, mediante el cual se tramita la “Propuesta de
Reglamento de Funcionamiento del Consejo Social Comunitario” de la UNIVERSIDAD

NACIONAL DE CHILECITO y;

Considerando:

Que el Consejero Docente Magister, Fernando Marcelo LOPEZ eleva al Sefior Rector

Abogado, César Alberto SALCEDO solicitud de propuesta mencionada en el visto para su
conocimiento y consideracion del HONORABLE CONSEJO SUPERIOR, con su correspondiente
anexo.

Que el presente proyecto de reglamento serd de aplicacion en el ambito de este
organismo y tiene la funcién de aconsejar al Sr. Rector y al HONORABLE CONSEJO SUPERIOR
con la finalidad de proporcionar un ambito de intercambio entre la Universidad vy

representantes de la comunidad en la que esta inserta, de ésta manera integrarla en la tarea
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universitaria, cooperando en la planificacion institucional, desarrollo de programas y

proyectos de interés comun, atendiendo las necesidades sociales de la region.

Que el Reglamento de Funcionamiento del Consejo Social Comunitario (CSC) de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO tiene como propdsito identificar y promover las
necesidades de Ié comunidad, facilitar una fluida relacién de la Universidad con la comunidad
a través de la informacion permanente a las autoridades universitarias, favorecer todo tipo de
acciones académicas, productivas, de investigacion, extension universitaria, de vinculacion y
transferencia tecnoldgica, con la participacion de distintas organizaciones de la comunidad,
colaborar con la obtencién de recursos materiales y econémicos destinados al logro de los
fines de la Universidad y contribuir a generar estrategias para que la Universidad pueda
promover la realizacién de précticas, pasantias, estadias y/o sistemas de alternancia, con las
organizaciones de la comunidad (politicas, econémicas, productivas, etc.) tanto en el ambito
publico como privado, municipal, provincial o nacional.

Que el Sefior Rector, Abogado, Cesar Alberto SALCEDO remite la propuesta para su
tratamiento, a los Miembros del HONORABLE CONSEJO SUPERIOR.

Que la Comisién de Interpretacion y Reglamento luego del debate y tratamiento, se
expide mediante Acta N2 12-23 considerar las modificaciones del documento y elevar

Despacho N2 9-23 recomendando aprobar el Reglamento de Funcionamiento del Consejo
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Social Comunitario de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO, las cuales se anexa a la

presente ordenanza.

Que en la sesion ordinaria del HONORABLE CONSEJO SUPERIOR, de fecha 14 de

Noviembre de 2023, se resolvid aprobar por unanimidad el proyecto de referencia.

Que es facultad de este cuerpo expedirse sobre el particular, de acuerdo a lo

establecido en los Articulos N2 89 al N2 91 del Estatuto Académico Universitario.

Por ello, y en uso de sus atribuciones,

El HONORABLE CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO

ORDENA:
ARTICULO 12.- Aprobar el Reglamento de Funcionamiento del Consejo Social Comunitario de
la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO, que como Anexo forma parte de la presente

Ordenanza.

ARTICULO 22.- Registrar, notificar a las Areas correspondientes y cumplido archivar.

Ord HCS Ne _ .
rdenanza Oi 5‘_23

UNdeC ]

A
/

Ab, César Afbertp Shicedo
Universidad Naclonal de Chiletito

Ab. Rita Veronica Palacios
Secreta_na de Actuaciones del HCS
nsejo Superior
UNdeC
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ANEXO

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO SOCIAL COMUNITARIO (CSC)

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO

CAPITULO I: DEL ALCANCE DE SUS FUNCIONES Y SU FINALIDAD

Articulo 12: El Consejo Social Comunitario (CSC) de la Universidad Nacional de Chilecito es un
organo colegiado de consulta y asesoramiento que tiene la funcién de aconsejar al Rector y al
Honorable Consejo Superior. Su finalidad es propiciar un ambito de intercambio entre la
Universidad y representantes de la comunidad en la que esta inserta, para integrarla en el
quehacer universitario, cooperar en la planificacion y desarrollo institucional, mediante la
colaboraciéon mutua y el desarrollo de programas y proyectos de interés comun, atendiendo
las necesidades sociales de la region.

Articulo 2°: De acuerdo a lo establecido en el articulo 89 del Estatuto de la UNdeC, el CSC tiene
como finalidad contribuir a:

a) Identificar y promover la atencion de las necesidades de la comunidad.

b) Facilitar una fluida relacién de la Universidad con la comunidad a través de la informacién
permanente a las autoridades universitarias.

c) Favorecer todo tipo de acciones académicas, productivas, de investigacion, extension
universitaria y de vinculacién y transferencia tecnoldgica, con la participacién de distintas
organizaciones de la comunidad.

d) Colaborar en la obtencién de recursos materiales y econémicos destinados al logro de los
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fines de la Universidad.

e) Contribuir a generar estrategias para que la Universidad pueda promover la realizacion de
practicas, pasantias, estadias y/o sistemas de alternancia, con las organizaciones de la
comunidad (politicas, econémicas, productivas, etc.) tanto en el ambito publico como pri\)ado,
municipal, provincial, o nacional.

CAPITULO II: DE LAS AUTORIDADES, SUS ATRIBUCIONES Y DEBERES

Articulo 3°: El CSC sera presidido por el Rector o quien lo reemplace.

Articulo 4°: Seran atribuciones y deberes del Rector:

a) Observar y hacer observar el Estatuto de la UNdeC y el presente Reglamento.

b) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del CSC.

c) Presidir las sesiones.

d) Establecer el orden del dia.

Articulo 5° El CSC contara con un Secretario, que sera designado por el Rectory permanecera
en el cargo mientras dure el mandato de este o hasta que sea removido.

Articulo 6°: Seran atribuciones y deberes del Secretario:

a) Receptar, al momento de la constitucién del CSC, las postulaciones que se hicieran en el
periodo de convocatoria y asistir al Rector en el proceso de sistematizacion de estas y de su

seleccion.



*1983-2023. 40 afios de democracia

k A Honorable Consejo Superior ahos
UNdeC universipap NACIONAL de cHILECITO

\

b) Llevar el registro de las convocatorias de las sesiones o reuniones, notificando
fehacientemente a sus integrantes, facilitando el desarrollo y labrando actas de estas o
llevando versiones taquigraficas o por otros medios cuando corresponda.

c) Proponer un cronograma para la conformacién de un plan de trabajo que incluya el plan de
actividades y la rendicién anual.

d) Llevar adelante la ejecucion de la convocatoria aprobada para la constitucidn de las mesas
tematicas, coordinar su funcionamiento y asistir en la elaboracién del informe respectivo.

e) Comunicar al HCS los dictdmenes, recomendaciones e informes que emanen del CSC y los
requerimientos que el HCS o el Rector pudiera efectuar.

f) Prestar colaboracion a los Consejeros Sociales para la realizacion de sus tareas.

g) Asistir al Rector en el cumplimiento de sus funciones.

h) Recibir las comunicaciones dirigidas al CSC para ponerlas en su conocimiento.

i) Realizar las comunicaciones y oficios correspondientes.

j) Coordinar los trabajos administrativos necesarios para un buen funcionamiento.

k) Archivar y preservar la documentacién elaborada por el CSC.

CAPITULO Ill: DE LOS CONSEJEROS

Articulo 7°: De acuerdo a lo establecido en el articulo 88 del Estatuto de la UNdeC, el CSC
estard integrado por representantes de entidades y personalidades destacadas de la
comunidad local y regional, los que no podran tener relacion de dependencia con la

Universidad.
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Articulo 8°: El CSC estard compuesto por nueve (9) miembros titulares y sus respectivos
suplentes, que se denominaran Consejeros Sociales y duran en sus funciones tres (3) afios
desde su designacién pudiendo ser reelectos por un periodo consecutivo.

Articulo 9°: Los integrantes se distribuyen de la siguiente manera: tres (3) representantes del
sector de la produccién, industria y servicios; dos (2) representantes de gobiernos municipales
de la regién, un (1) representante del gobierno provincial; 3 (tres) representantes de
organizaciones sociales, culturales, educativas, religiosas, gremiales, deportivas o
profesionales, las cuales acrediten trabajo territorial en la zona de referencia de la Universidad
Nacional de Chilecito.

Articulo 10°: Los Consejeros Sociales seran designados por el Rector con acuerdo del Consejo
Superior.

Articulo 11°: Para la formulacion de la propuesta de integracion del CSC se abrird una
convocatoria, durante no mas de treinta (30) dias, para receptar las postulaciones de las
personas que se proponen para conformar el 6rgano.

Pueden postular candidatos: las instituciones y organizaciones de la comunidad, los
Consejeros Superiores de la UNdeC y los Directores de Departamentos, a través de sus
respectivos Consejos Asesores Departamentales.

Cada postulacién debe contener el nombre del Consejero Social propuesto para ser titular y
el de su suplente. Puede recibir el aval adicional de una o de varias entidades y/o personas,
ademés del proponente.

Las postulaciones deben acompaiiar ademas del nombre del Consejero Social titular y del
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suplente, el consentimiento de las personas propuestas y el curriculum vitae, con caracter de
declaracion jurada, de cada una de ellas, y una breve resefia de la historia institucional, metas
y objetivos, integracién, espacio en que desarrolla sus actividades, y demds informacién
pertinente de las instituciones y organizaciones de la comunidad, conjuntamente con el acta
de designacion del consejero titular y suplente. Si hubiere avales adicionales podran ser
incorporados en la postulacion mientras la convocatoria se encuentre abierta. Cada
postulacién debe indicar el tipo de categoria que pretende representar. Si faltan propuestas
para representar a un determinado sector el Rector podra reordenarlas buscando preservar
el equilibrio.

Articulo 12°: Considerando las postulaciones receptadas, los avales recibidos y los
antecedentes de cada una de las personas, el Rector elabora la propuesta de integracion final
y la eleva al HCS, acompafiando la némina completa de las postulaciones recibidas. El Rector,
al momento de elevar la propuesta al HCS, debe procurar que la integracion final respete
criterios de pluralidad, diversidad y equidad de género. Podra, con la anuencia de sus
proponentes, invertir el orden de los titulares y suplentes cuando ello favorezca una
representacion mas equilibrada.

Articulo 13°: Los Consejeros Sociales son designados sin ejercer mandato ni representacion
de sus proponentes y el cargo es ad honorem.

Articulo 14°: En caso de impedimento definitivo del Consejero Social Titular serd reemplazado
por su suplente por el tiempo restante, salvo que perdiera la representacion por la que fue

elegido. En caso de realizar una sustitucion del Consejero Social Titular y /o del Suplente se
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deberd presentar una Carta por parte de la organizacién/ institucion dirigida al HCS solicitando
el cambio de titularidad, detallando las razones de la misma.

Articulo 15° La inasistencia injustificada de un Consejero Social a 4 (cuatro) sesiones
importara la pérdida automatica del cargo, lo cual debera ser formalizado por el cuerpo del
CSC.

CAPITULO IV: DE LAS SESIONES

Articulo 16°: El CSC celebrara al menos dos sesiones ordinarias al afio, excepto en periodo de
receso, y el nimero de sesiones extraordinarias que considere necesario.

Articulo 17°: Podran ser convocadas por el Rector o a solicitud de mas del cincuenta por ciento
(50 %) de los Consejeros Sociales. En ambos casos junto a la convocatoria a sesion debera
acompaiiarse el orden del dia. Para incluir temas que se encuentren fuera del orden del dia se
requerira la aprobacion de dos tercios (%) de sus miembros.

Articulo 18°: De acuerdo a lo establecido en el articulo 91 del Estatuto de la UNdeC, las
sesiones del CSC seran presididas por el Rector o la autoridad en quien delegue tal funcion
Articulo 19°: Las sesiones seran publicas.

Articulo 20°: Para sesionar el CSC debera contar con la presencia del Presidente y la mayoria
absoluta de sus integrantes.

Articulo 21°: Las decisiones del CSC se adoptaran por consenso. En los casos en que no se
alcance un consenso, se remitira al Rector o al HCS el acuerdo mayoritario acompaiiado de las
posiciones minoritarias.

Articulo 22°: E| CSC podra expedirse a través de:
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a) Resoluciones: son disposiciones que adopta el cuerpo para regular aspectos de su
funcionamiento interno.

b) Dictdmenes: son el modo a través del cual el CSC expresa su opinién fundada sobre un
determinado asunto sometido a su consulta, sélo a requerimiento del HCS o del Rector.

c) Recomendaciones: son el modo a través del cual el CSC ejerce la funcién de aconsejar al
HCS y al Rector, y constituye una propuesta en concreto sobre temas incluidos en el &mbito
de su competencia.

d) Informes: son documentos que el CSC elabora a los fines de analizar un asunto de su interés;
para comunicar al HCS, al Rector y/o a las instituciones y organizaciones de la comunidad su
plan de actividades y la rendicién de cuentas énual de lo actuado; y para recopilar y
sistematizar las conclusiones de los procesos de debate abiertos con la comunidad a través de
mesas tematicas conformadas para profundizar el andlisis de asuntos de especial interés.
CAPITULO V: DE LOS PROYECTOS Y COMISIONES

Articulo 23°: El CSC podra establecer el modo de organizacién interna que estime mas
conveniente pudiendo funcionar por proyectos y/o a través de comisiones especificas para
tratar los asuntos entrados al CSC.

Cada comision organizara internamente su agenda de reuniones y podrd elevar a la Secretaria
sus informes, dictdmenes o recomendaciones, a efectos de que sean tratados por el plenario
del cuerpo.

CAPITULO VI: DE LAS MESAS TEMATICAS

Articulo 24°: El CSC a instancias del Rector o por mayoria absoluta de sus miembros podra
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convocar a las instituciones y organizaciones de la comunidad a conformar mesas tematicas
constituidas a los efectos de generar procesos participativos abiertos para analizar, evaluary
sistematizar las opiniones y visiones vertidas por la comunidad sobre determinados asuntos
de interés.

Podré recurrirse también a consultas para un tema acotado, pudiendo utilizarse para ello
herramientas cualitativas, cuantitativas y otros modos de consulta a la comunidad.

Articulo 25°: El CSC podra convocar mesas tematicas bajo ejes especificos de analisis por

sector, subsector o integrando transversalmente distintas dreas y puede incluir el llamado

amplio a referentes del ambito de la produccion e industria cadenas de valor, cluster

tecnoldgicos, colegios profesionales, instituciones educativas y del sistema de ciencia
tecnologia, de investigacion y desarrollo, emprendedores y redes de empresas asi como sus
agrupamientos; organizaciones de la sociedad civil que actuen en defensa de los Derechos
Humanos; referentes del movimiento campesino, de pueblos indigenas, del movimiento de
mujeres y de las diversidades, defensores ambientales; de cooperativas, asociaciones civiles y
fundaciones que breguen por asuntos de interés publico; instituciones o referentes de la
cultura, de las artes, de la comunicacién y de las ciencias; a ex rectores, a otras Universidades,
entre otros.

Podran incluirse en la convocatoria a instituciones y referentes del sector publico de la nacion,
provincias y municipios cuando el motivo de consulta asi lo requiera.

De las mesas tematicas participaran, ademas, los funcionarios de Ia Universidad segun sea su

4mbito de incumbencia y miembros de la comunidad universitaria con competencia o interés
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en el tema.
Articulo 26°: Las mesas tematicas funcionaran durante el tiempo que se destine a tal fin y
pueden contemplar instancias de reunién en distintos ambitos. El informe producido como
resultado del proceso deberd incluir una sintesis de las manifestaciones y opiniones recogidas,
y la valoracién que el CSC haga al respecto. Si no hay acuerdo entre sus miembros, el informe
podra contemplar las opiniones divergentes o disidencias parciales. Las mesas tematicas se
constituyen como una herramienta para que el CSC pueda someter a consulta abierta con la
comunidad interrogantes o estrategias orientadas a mejorar las misiones y funciones que lleva
adelante la Universidad, las demandas y agendas del presente, intra e intergeneracionalesy,
en especial, para analizar aspectos vinculados a las demandas en torno a la educacion a lo
largo de toda la vida, la formacién para el trabajo y el rol de la Universidad en relacion a la
innovacion, transferencia y vinculacion tecnolégica asi como la construccién de una agenda
de prospectiva, tendencias y escenarios futuros y los principios y valores democraticos.
CAPITULO VI: NORMA SUPLETORIA
Articulo 27°: Para todos los casos no contemplados en la presente reglamentacion, se aplicara
en forma supletoria el reglamento del HCS, en cuanto no contrarie las disposiciones

estatutarias.






