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HCS

Honorable Consejo Superior

ORDENANZA HCS N¢ 004- it

Chilecito, (L.R.) 2 ‘3 NOV ZO“

Visto: El Proyecto de Modificacién del Plan del Estudio de la Carrera Licenciatura en
Comunicacién Social, conforme el Despacho N2 001/11 de la Comisién de la Académica,

Investigacidn y Vinculacidn Tecnolégica, y

Considerando:

Que el Rector remite el Proyecto Modificacion del Plan del Estudio de la Carrera

A 1 | v-énciatura en Comunicacion Social al Honorable Consejo Superior de la Universirdad Chilecito.
Que en fecha 4 de noviembre de 2011, mediante Despacho N2 001/11 la Comisién de
Académica, Investigacion y Vinculacion Tecnoldgica, de dicho Consejo, propone la aprobacién
de la modificacién del Plan mencionado, sugiriendo la exclusion del Ciclo de Ingreso previsto en
la nueva propuesta curricular, adoptando para dicha actividad lo que la Univversidad Nacional de
Chilecito establezca como politica de ingreso a la misma.

Que en la sesién del Honorable Consejo Superior, de fecha 4 de noviembre de 2011 se

resolvié su aprobacion por unanimidad.
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Que la Direccién de la Escuela de Comunicacién con la intervencién de la Comision
Curricular, conforme surge del Acta de fecha 21 de noviembre de 2011, deciden realizar la
adecuacion conforme lo aprobado por el Honorable Consejo Superior.

Que es atribucién de este cuerpo expedirse sobre el particular, de aquerdd alo
establecido en el Articulo N2 67, inciso h) del Estatuto Universitario.

| Por ello, y en uso de sus afribuciones,
El HONORABLE CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO
ORDENA:
ARTICULO12.-Apruébase la Modificacion del Plan de Estudio de las Carrera de Licenciatura en
Comunicacién Social de la Universidad Nacional de Chilecito, conforme al texto que se agrega
como Anexo | de la presente Ordenanza, con vigencia a partir del Ciclo Lectivo del afio 2012, en

el marco de la normativa vigente de los Articulos 67. Inciso h) y 69 del Estatuto Universitario en

concordancia con el 522 de la Ley de Educacion Superior N 24.521,

ARTICULO 3 2.- Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO |

Universidad Nacional de Chilecito

Escuela de Comunicaciéon

Licenciatura en
Comunicacion Social

Modificacion de Plan de Estudio
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FUNDAMENTACION
1.1. Escenario institucional

La ex Sede de la Universidad Nacional de La Rioja en Chilecito comenzé su actividad académica
el 5 de Abril de 1973. En 1972, se crea la Universidad Provincial de La Rioja por decreto (N2
28.309/72) del Poder Ejecutivo Provincial. Frente a la demanda de la region Oeste de la
Provincia para participar de la estructura de la nueva Universidad, mediante el Decreto N@
485/73 del Poder Ejecutivo Provincial, se crea una sede para el Departamento de Chilecito y de
Chamical que comienza a funcionar el 9 de julio de 1973. La entonces sede tiene como

antecedente directo el Instituto Superior de los Profesorados en Ciencias Bioldgicas y-Ciencias

Econdmicas, creado por el anterior Decreto N2 29469-bis/72, que funcionaba en el ambito de Ia‘

B3

= 68) con la denominacién de Instituto de Patologia Regional. A estas estructuras se incorpora
& %‘17 .
s éu

na carrera de grado, Ingenieria Agronémica, cuyo plan de estudio es aprobado por Ordenanza

Rectoral N2 028 de 1972 de la Universidad Provincial de La Rioja.

En 1992, a las carreras ya incorporadas se agrega la Tecnicatura Universitaria en Andlisis de
Sistemas (antecedente de la Licenciatura en Anadlisis de Sistemas) y se crea una Escuela de

Periodismo en cuyo ambito se proyectaba una tecnicatura y una licenciatura.

A partir de la Ley que la incorpora al sistema nacional universitario en Febrero de 1995, Ia
nueva Universidad Nacional de La Rioja comienza una politica de expansion que implica la
apertura de nuevas carreras. Bajo este criterio se dupli_can las carreras de la sede central y en
las sedes del interior. Esta politica de crecimiento se reflej6 en la creacién de otras tres Sedes

en otras ciudades cabeceras de departamentos.

La Universidad Nacional de Chilecito (UNDEC) se crea el 27 de noviembre de 2003 por la Ley N2
/1 25.813. Por esa norma, se transfiere a la nueva Universidad, los bienes, el personal y las

actividades académicas de la sede de Chilecito de la Universidad Nacional de La Rioja. La oferta




2011 —“Afio del Trabajo Decente, Ia Salud y Seguridad de los Trabajadores”

004-11

@éu’a&@'/a&’ HNireional de Ghilecite

académica de la nueva institucién universitaria comprende la Licenciatura en Comunicacion
Social y el titulo intermedio de Comunicador Social, con el plan de estudio aprobado por
Resolucion NroiOl/98 del Consejo Académico del Departamento de Ciencias Sociales de la
UNLaR. El plan de estudio comprende dos ciclos. El ciclo superior ofrece dos orientaciones:

Periodismo; Publicidad y Comunicacidn Institucional.
1.2. Breve descripcion del plan de estudio vigente

La carrera que actualmente se dicta en la UNdeC corresponde al plan de estudio aprobado por

la resolucién de Ila UNLaR mas arriba mencionada (Res.Nro.101/98), con sus dos orientaciones.

h éas), un ciclo basico de tres afios integrado por 27 materias (2.720 horas) y una monografia

/o , . . . . . . ~
dinal para obtener el titulo intermedio, y un ciclo superior de Licenciatura de un afio de

4‘"uracién, integrado por 11 materias y un trabajo final.

De esta manera, la Licenciatura en Comunicacion Social (en cualquiera de sus orientaciones)
comprende un total de 38 materias con un crédito horario total de 3.980 horas. Es requisito
para acceder al titulo intermedio aprobar el examen de suficiencia en idioma (inglés, francés o
portugués). El Plan de Estudio comprende 18% de materias anuales, 70% cuatrimestrales y 12%

bimestrales.
'1.3. Estado de situacion de la carrera

Los informes de gestion correspondientes al primer trienio de la UNdeC evidenciaron una
situacion éritica con relacién a distintos aspectos académicos: falta de nivelacion en el ingreso,
ausencia de espacios de formacién practico-profesional (laboratorio de medios), insuficiente
masa critica de docentes Iocales‘y en la regién y escasa cantidad de docentes con dedicacién
parcial o completa, limitados recursos bibliograficos y una cantidad de tesis y graduados debajo

|| de las expectativas y necesidades locales y regionales.
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En funcién de estos resultados, la Direccién de la Carrera y una Comisién Curricular creada a tal
efecto, llevaron adelante a partir de 2008 una estrategia participativa con el objetivo de ampliar
la vision de los problemas dentro de la carreray en el desempefio profesional de los graduados.
La participacién de la comunidad académica en el diagnodstico estuvo a la altura de las
expectativas y una de las principales fuentes para una reforma considerada central en el
prdceso de mejora continua. La autoevaluacién curricular abarcd diversas instancias,

destacindose las entrevistas con autoridades, docentes, alumnos y graduados.

Si bien existia en la comunidad una diversidad de perspectivas acerca de la reforma acorde con
la pluralidad de problematicas tratadas en la carrera y con la amplitud de los intereses

académicos de los diferentes actores sociales que participan, se evidenciaron lineas de trabajo

stico y balance tuvo los siguientes ejes:

a. los perfiles de los docentes y la actualizacién, ampliacion y profundizacién de su

formacién para satisfacer las necesidades de la carrera;
b. el equipamiento requerido para la produccién de contenidos;

c. los recursos bibliograficos en funcién de la bibliografia obligatoria en los programas de

las materias del plan vigente;
d. las actividades de extensidn y vinculacién comunitaria;
e. la produccion de investigacion.

La idea general que surgi6 de esta etapa era que el plan actual demandaba una actualizacién en
"los contenidos, una rearticulacion de materias, un reconfiguracién de las dreas de estudio y una

transformacion de los instrumentos practico-profesionales.

La Comisidén Curricular sefalé aspectos criticos sobre los cuales se adoptaron acciones de
transicién que alcanzaron parcialmente sus objetivos dado que la amplia mayoria de ellos

}/}{\x estaba estrechamente vinculada con el plan de estudio. La implementacidn de un laboratorio
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de medios para la realizacién de las practicas de los alumnos, uno de los obstaculos mas

significativos para el desarrollo de la carrera, solo fue posible a principios de 2011.

Respecto de la vinculacién comunitaria, los proyectos de extensién como los de investigacion,
aumentaron progresivamente en los Gltimos afios poniendo en evidencia la relevancia social de
las acciones emprendidas y la necesidad de propiciar mas actividades que favorezcan el
desarrollo de expresiones culturales locales. Se identifico un interés creciente de diversas
organizaciones privadas y publicas por diversos aspectos de la formacién en comunicacion, cén
especial énfasis por la gestién y produccién de sus propios contenidos asociados a las nuevas

formas de mediatizacion y vinculados a la necesidad de adaptar sus estrategias comunicativas a

y, |a era digital. Estas organizaciones estan en busqueda de soluciones concretas para el manejo

: ‘astratégico de su comunicacion institucional, las que en muchos casos requieren profesionales
&%

“especializados en las herramientas comunicativas tanto tradicionales como emergentes. Las

a

5
) . . o o s . . . L. « . .
;;e%?penenaas de vinculacién y de investigacién evidenciaron la importancia que debe otorgarse

@ f

ks
_al contexto socio-econémico-cultural local y regional en el redisefio de la carrera y de la oferta,

i

reconociendo que la Universidad estd interactuando con el entorno como uno de los

principales sujetos de transformacion.

El proceso de participacién en la convocatoria del Programa de Apoyo a las Ciencias Sociales
(PROSOC) del Ministerio de Educacién permitic ampliar los resultados del diagnéstico. El
diagnéstico identific6 como el epicentro de la problematica el plan de estudio. Se podian
accionar otros dispositivos subsidiarios pero la evolucién de las principales variables estaban
determinadas por el plan de estudio que se revelé6 como el principal problema: orientacién

general, contenido especifico, duracién, perfil de egresado’y alcance de la formacién.

En la Gltima etapa de la estrategia participativa, cuyo principal objetivo era elaborar una

propuesta de reforma, se convocd una nueva comision curricular que estuvo integrada también

/

/

j!

|

por los dos miembros del Consejo Departamental de Ciencias Sociales, Juridicas y Econdmicas,

U
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que representan a los docentes de la carrera.! A partir del balance anteriormente establecido,

la Comisién tuvo como tarea profundizar el proceso de evaluacién con la busqueda de datos

-actualizados que facilitaran la comparabilidad del proceso y de los resultados, y establecer los

I

criterios a seguir para el redisefio del nuevo Plan. Para ello, la comisién analizé vy comparo
diferentes planes de estudio de la especialidad en otras universidades nacionales?, y produjo
una matriz de contenidos. Esta ultima etapa incluyé una encuesta acerca del proceso de -
tutorizacion de los Trabajos Finales de grado entre los alumnos y los docentes. En apoyo a la
Comision Curricular, se convocé a dos profesores externos, pares expertos que aportaron su

perspectiva acerca del proceso de cambio.

%sulta relevante efectuar el doble analisis de las variantes posibles estrechando, por un lado,

A
;10? vinculos entre la formacién de grado y el perfil de sus egresados con el mercado profesional
y{? por otro, responder urgente y seriamente a los retos que en materia de comunicacién vy

cultura tiene cada pais, cada contexto particular.’

' La Comisién Curricular estuvo integrada por los docentes de la carrera: Pablo Belsagui, Federico Briozzo,
Alejandra Gordillo, Roberto Igarza, Alberto Perona. Conté con la evaluacion externa de dos pares de reconocida
trayectoria. :

Mag. Fernando Irigaray. Licenciado en Comunicacién Social en la Universidad Nacional de Rosario. Magister en
Nuevas Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién en la ‘U.Nacional de Educacién a Distancia (UNED-
Espafia). En la Universidad Nacional de Rosario, es Profesor Titular de la Licenciatura en Comunicacion Social y
del Postitulo en Comunicacién Audiovisual, y dirige la Carrera de Posgrado Especializacién en Comunicacién
Digital Interactiva. Es Director de Comunicacién Multimedial de la Secretaria de Comunicacién vy Medios de la
UNR, donde dirige el noticiero web UNRVIogTV, el programa Café 2.0 y el programa de TV por cable de
investigacién periodistica Agenda Ptblica TV. ‘ :

Dr. Anibal Binasco. Abogado. Doctor en Comunicacién Social en la Universidad Austral. En la Universidad
Nacional de La Matanza, es profesor Titular Regular en la Licenciatura de Comunicacién Social v se desempefia
como Co-director de la Maestria en Comunicacién, Cultura y Discursos Mediaticos. Fue Coordinador de la
Licenciatura en Comunicacién Social de la UNLaM y Director del Instituto de Medios de Comunicacién de esa
universidad. Fue Secretario y VicePresidente de ARUNA (Asociacién de Radios de Universidades Nacionales
Argentinas). ,

> UNdeLaPlata: Licenciatura y Profesorado. UNdeRosario: Licenciatura. UNdeCérdoba: Licenciatura.
UNdelComahue: Licenciatura y Profesorado. UNdeSalta: Licenciatura. .

3 Rojas, Alvaro y Ronderos, Luis Fernando. “Excelencia académica Y acreditacién en las Escuelas de comunicacion
de Ameérica Latina.” En Didlogos de FELAFACS. 2005. Consultado en

/ www.dialogosfelafacs.net/admin//images/provectos/provecto 4.pdf el 13 de junio de 2007.
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Tradicionalmente se ha insistido en que la Universidad debe ser una adelantada social en
aquellos procesos de cambio que se producen en la Sociedad. El ecosistema cultural-mediatico,
los campos profesionales de los agentes sociales que participan de él asi como el desempefio
de los publicos en la interaccién con el sistema, han cambiado y diversificado mas vélozmente
que lo han hecho los planes de estudio de las escuelas de comunicacién. Sus rigideces frente a
practicas profesionales emergentes vinculadas a la comunicacién de las organizaciones, y a las
intersecciones multiples entre comunicacién y cultura, cultura y desarrollo, han impedido
muchas veces que estas transformaciones del sistema comunicacional se vean reflejadas en
estructuras formativas abiertas y flexibles capaces de conjugar una formacion practica que

acompase los cambios con una profundizacién tedrico-epistemoldgica de la comunicacién.?

Estos aspectos brevemente resefiados, han servido como ejes orientadores a partir de los
uales plantear la actualizacién del plan de estudio vigente. En otras palabras, se comienza a
: sar de qué manera la carrera de Licenciatura en Comunicacién Social y sus egresados
jueden ser capaces de superar aspectos determinantes del contexto a través de proyectos que
promuevan con caracter auténomo el desarrollo humano, social y cultural en la regién. Por lo
tanto, el principal enfoque de la reforma no se apoya en una visién instrumental de Ia
comunicacion sino que plantea un énfasis en la formacién del profesional de la comunicacién
como mediador socio-cultural. El eje de su formacidn tiene un lugar privilegiado en el didlogo
entre las ciencias de la cultura y fa comunicacién, que ‘considera como centro de la actividad
profesional no solo a los medios (o las organizaciones), sino al conjunto de practicas sociales en

las que se verifican procesos de interrelacion.’

A partir del analisis precedente, se propone una modificacién del plan de estudios que tiene
como principal referencia las caracteristicas contextuales de la region en relacién con su
produccién cultural, sus dimensiones econémicas, tecnoldgicas y la estructura institucional a la

cual pertenece.

Castlllo y Tapia (1997). Citados en Rojas, Alvaro y Ronderos, Luis F ernando. Ob. Cit.

* Karam, Tanius. “El cuarto modelo en la ensefianza de las ciencias de la comunicacién.” Global Media Journal.
Version  Iberoamericana.  Vol. 1, N° 2. México, . 2004. pp.  135-150.  Consultado en
http://www.gmjei.com/journal/index.php/GMJ_EV/article/viewFile/155/140 el 2 de septiembre de 2007.
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En primer lugar, se puede advertir que la provincia de La Rioja demogréficamente cuenta con
centros urbanos de entre 7 a 50 mil habitantes. Alguna de ellas constituyen las cabeceras
departamentales, rodeadas de distritos que incluyen localidades periurbanas con baja densidad
poblacional. El medio de comunicacién mas masivo de estas poblaciones semirurales con la
actualidad del pais y el mundo lo constituye prioritariamente la televisién abierta. Mientras que
la radio FM se focaliza més en la actualidad local y provincial. Solamente en algunas localidades,
algunas familias cuentan con televisién satelital o por cable. La radio FM y la televisién abierta
son los medios dominantes a los que accede la mayoria de la poblacién, junto a un limitado
numero de periédicos locales. En general, la vida cultural estd centrada en las festividades
religiosas, folcléricas y algunas fe‘rias (de artesanos, de sectores productivos, etc). En relacién

con el desarrollo de las industrias culturales locales, la provincia de La Rioja posee una

tematicas de interés cultural, involucrando al empresariado local en la promocién y

financiamiento de productos culturales. A pesar de ese ventajoso aporte a la produccién y al
enriquecimiento permanente del acervo cultural identitario de la regién, la produccién de
contenidos locales enfrenta algunas barreras y desiguales posibilidades de circulacién y

distribucién, sobre todo, a nivel nacional.

En segundo lugar, el escenario que estd planteando el cambio de paradigma tecnoldgico,
propiciado por la llamada Revolucién Digital, no es ajeno a la realidad de la provincia de La
Rioja. Por un lado, se puede constatar el desarrollo de las versiones digitales de lo diarios
locales y provinciales. Por otro lado, se debe destacar el impulso que se le ha brindado desde
diversos sectores sociales pero, en especial desde el ambito educativo, a la incorporacién de las
Tecnologias de la Comunicacién y la Informacién (TIC). El desarrolio de estas experiencias a

nivel nacional y regional, abre una zona de ldgicas tensiones al respecto de los alcances y
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transformaciones concretas que estos planes impulsaran. En el corto plazo, estas experiencias
representan un desafio para todos los actores sociales que conforman la comunidad educativa,
invitados a pensar y generar modelos pedagdgicos y participativos adaptados a la
complejizacién de un nuevo sistema mediatico-comunicativo que impacta plenamente en las

formas de trasmitir cultura y conocimientos.

El campo de la Comunicacién experimentd durante los Gltimos diez afios cambios sustanciales,
a la vez politicos, sociales, econémicos y culturales. Fenémenos de naturaleza hibrida y en
constante proceso de cambio impulsados b’ésicamente por la segmentacion de las audiencias,
la llegada de nuevos consumidores (nuevas generaciones), y la preeminencia de las tecnologvl'as

digitales asociadas especialmente a la expansién global del acceso a Internet. Este contexto

stiende a movilizar una cultura participativa empatica con las caracteristicas de un nuevo
uario, capaz de producir y distribuir informacién a partir de formas de apropiacién

; ruptivas, alternando entre el rol de consumidor y productor. Se trata de un sujeto diferente

g‘«,

g

Jél receptor que caracteriza el modelo de comunicacién jerdrquico y unidireccional. Esta

-3

volucidn se vera amplificada a partir de la caducidad del modelo de televisién analégica y de la

Gy
-

@

progresiva traslacién hacia nuevos espacios participativos. Ambos fenémenos irdn creciendo en
influencia a medida que se implanta la televisién digital y se introducen nuevas formas de
consumo televisivo producto de la multiplicidad de canales de retorno y de la interactividad
entre los diferentes actores sociales que participan de la cadena de valor del sistema televisivo.
Hoy conviven en la Red y a través de los soportes digitales un conjunto de practicas sociales que

hacen de la comunicacién una construccion colectiva.

Este nuevo usuario es fruto del creciente predominio de las tecnologias en la mediatizacién, a
raiz de una mayor integracién de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién
(TIC). La incidencia de las nuevas TIC sobre los procesos de comunicacién modifica en
profundidad los modelos de comunicacién interpersonal, la comunicacién institucional y la
comunicacion publicitaria, asi como la produccién y distribucién de mensajes mediaticos. Estos

desarrollos tecnoldgicos interacttan e influyen en los procesos sociales generando nuevos
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marcos de referencia, como asi también estimulan la multimediatizacién de los lenguajes vy la

utilizacién de nuevas estéticas en la produccién de contenidos.

Los cambios que se introducen en el sistema medidtico nacional e internacional a partir de la
ampliacién y diversidad de la oferta a partir de la implementacién de la Televisién Digital
Terrestre demanda una responsabilidad de liderazgo por parte de los comunicadores. El
proceso de transicién concierne todos los actores sociales, aquellos que pertenecen al viejo
sistema como a los nuevos jugadores. Las universidades nacionales empiezan por primera vez a
jugar una influencia directa en este nuevo ecosistema, tanto en la produccién como en la

distribucién de contenidos, especialmente, contenidos audiovisuales. El otorgamiento de

wlicencias especificas para las universidades asi como el financiamiento para la produccién de
ntenidos desde el Ministerio de Educacién o del Ministerio de Planificacién, como desde

otros organismos estatales, como el INCAA, representan un verdadero cambio de paradigma
~é
ue supone una transformacién del ecosistema cultural-mediatico en el que las universidades

e

“pueden jugar un rol decisivo, sobre todo, en la reconfiguracién de la oferta local y regional.

De manera general, se puede indicar que el fenémeno de la incorporacién de tecnologia y, en
particular, el desarrollo del soporte digital, estan colocando a los profesionales frente a una
nueva situacion. La convergencia tecnoldgica abre un amplio espectro de posibilidades para las
formas comunicativas humanas. A su vez, el vinculo (o la transicion a) entre medios

tradicionales de masa y “nuevos medios”, establece un nuevo modelo econdmico, productivo y

social que tiende a la emergencia de industrias de contenidos® que requieren nuevos perfiles

®Lo que se denomina como “Industria de Contenidos” comprende: La industria editorial, 1a industria del cine, Ia
industria de television, la industria de la radio, la industria discografica, la industria de contenidos para celulares, la
produccién musical independiente, la produccién audiovisual independiente, los contenidos para Web, la industria
de los juegos electrénicos (games), y finalmente, los contenidos producidos para la convergencia digital (cross
media). Por otro lado, algunos enfoques consideran que es una “Industria que abarca toda la produccién digital,
pensada para las nuevas tecnologias de informacién y comunicacién, para la convergencia digital y, planteada
principalmente en funcién de la inclusién social. Es decir, abarca nuevos modelos de negocios, nuevas estructuras
tecnoldgicas, nuevos lenguajes para esos medios digitales, nuevas maneras de relacionarse con los diferentes
publicos, nuevos profesionales capacitados para nuevas demandas. También es posible plantear y desarrollar estas
industrias independientemente de factores como tiempo, espacio o localizacién geogréfica, pues, incluyen la
. interactividad y la movilidad posibilitada por celulares y computadoras de mano. Las industrias de contenidos se
\| distinguen de las demés, entre otros factores, porque posibilitan la participacién de las personas en la construccién
\ de contenidos.” Castro, Cosette. (Coord.) Grupo de trabajo de Contenidos Digitales Interactivos. eLac 2007.
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profesionales, modelos econémicos, asi como nuevos perfiles de consumidores. Desde esta
perspectiva, se puede destacar que con la incursién de las tecnologias de informacion en la
comunicacion social, los profesionales deben convertirse en gestores de contenidos con
dominio en las tecnologias digitales para la creacién, disefio, organizacién, procesamiento y
divulgacién de dichos contenidos. La segmentacién de los contenidos y la multiplicacién de
usuarios mas activos, participativos y “autosuficientes” exigen de los profesionales de la
comunicacion una formacién mas polivalente, capaz de evolucionar como Internet progresa
adaptdndose al versétil escenario social’. La resefia de estos aspectos indica una nueva

dimension transversal en la capacitacién del profesional de la comunicacién.

_En este contexto, para la formacién universitaria de profesionales de la comunicacién no debe
sar inadvertido los retos que ofrece el escenario de la incorporacién de las TIC en diversos

rpbitos del quehacer cultural, asi como las tensiones que generan los diferentes modelos de

o

4
Eropiacién. Teniendo en cuenta el ideario sobre el cual se asientan las recomendaciones y los

marcos normativos vinculados a la comunicacién social en la actualidad®, se puede advertir la

necesaria definicion de modelos pedagédgicos que propicien el desarrollo de competencias

Publicado en enero de 2008. Consultado en
http://www.cepal.org/socinfo/noticias/noticias/2/32222/GdT_eLAC meta_13.pdf el 6 de julio de 2009.

7 Vifias Limonchi, Manuel. La evolucién comunicativa de internet y el paradigma Dickens. Congreso de Periodismo
Digital. Huesca, marzo de 2011. Consultado en
www.congresoperiodismo.com/pdf/Libro%?20electronico%202011.pdf e/ 23 de mayo de 2011.

¥ En este marco de consideraciones, se toma en cuenta que estas modificaciones deben estar orientadas (en sus
aspectos centrales) a partir del ideario que asume actual Ley de Servicios de Comunicacién Audiovisual (Ley
26.522) sancionada y promulgada el 10 de Octubre de 2009, en lo que respecta a: la democratizacién y
universalizacién de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion, a la promocion del derecho de la
informacion, al aprovechamiento de la alfabetizacién tecnolégica, la libre circulacién de informacién, la pluralidad
de informacién. En especial, a la adhesién que hace la Ley 26.522 a los mandatos de emergentes de las
Declaraciones y Planes de Accién de las Cumbres mundiales de la Sociedad de la Informacién de Ginebra y Tinez
de 2003 y 2005, referidos a la promocion del respeto de la identidad cultural, la conservacion, la promocién y el
desarrollo de la diversidad cultural y lingiifstica y del acervo cultural en la sociedad de la informacién, a la
produccién, creacion, traduccién y adaptacién de contenido local, la elaboracién de archivos digitales y de diversos
medios digitales y tradicionales, al apoyo que deben recibir los medios de comunicacién basados en las
comunidades locales y el respaldo a los proyectos que combinen el uso de medios de comunicacién tradicionales y
de nuevas tecnologias. A su vez, la alineacién que suscribe a los textos internacionales (Convenciéon Americana
sobre Derechos Humanos -CADH articulo 13.1-Convencién UNESCO de Diversidad Cultural. Constitucién
{ . Nacional. Articulo 14, 32, 75 inciso 19 y 22. Principio 12 y 13 de la Declaracién de Principios de Octubre de 2000
i /\ | (CIDH), articulo 13. 3 inciso 3 de la CADH y la Cumbre de la Sociedad de la Informacién de 2004) en materia de
f\% libre expresion.

:

\
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profesionales vinculadas al disefio (tanto estructural como expresivo), a la produccién y gestién
de productos culturales medidticos (en las formas tradicionales o en las nuevas formas que se
generan a través del uso de las tecnologias - nuevas formas comunicativas asociadas a
Internet, etc.)’, y la evaluacion tanto de los productos como de las estrategias comunicativas
que afectan a la comunidad en su integralidad. “Desde esta perspectiva se considera a los
productos culturales mediaticos como formas culturales en las [..] que se entrecruzan
dimensiones estéticas, y semidticas, perceptivas y cognitivas, tecnolégicas y econdémicas,
sociales y politicas, artisticas y narrativas. [..] Los productos culturales mediaticos son

»10

esencialmente bienes econdmicos publicos.”™ Con relaciéon a los planteos precedentes, el

rriculo y el modelo pedagégico a desarrollar se proponen promover la valoracién y estimular

* ~de los diferentes soportes tecnoldgicos, en el marco del desarrollo de proyectos que tengan en
cuenta la diversidad y especificidad de las formas de comunicacién existentes y los anclajes
contextuales. La tarea de formacién tiene como horizonte que el profesional actiie con

responsabilidad social, desarrolle sus capacidades creativas en funcién a las problematicas

®“La tendencia en la gestion de contenidos es clara: se trata de integrar los datos, la informacién y el conocimiento,
registrados en el tejido socioinstitucional de la sociedad; compartirlos mediante herramientas y sistemas de software,
servicios, métodos y otros recursos que permitan su acceso y uso desde todas partes al mismo tiempo, a partir de una
infraestructura de conectividad que lo posibilite con su velocidad y fiabilidad.” Lugo, Laura. Industrias de
contenidos para los cibermedios de comunicacion. Consultado en
http://www.razonypalabra.org.mx/anteriores/n49/bienal/Mesa%2013/PonencialauraLugol.pdf el 9 de mayo de
2008. Las herramientas y aplicaciones que se sefialan al respecto son: ambientes de “inmersién”, librerias digitales,
ambientes de colaboracion, creaciones artisticas, aplicaciones de uso intensivo, calidad de servicio, “tiempo real”. A
la vez se generaran nuevos servicios, tales como: intercambio eficiente de trafico, autopista de comunicacion para la
red de bibliotecas, Servicios de distribucién de noticias (Internet News), Servicio de Transferencia de archivos
(FTP) y servidores espejos (servidores auxiliares que evitan que el usuario detecte que ha ocurrido una falla), uso
eficiente de Caches e intercambio de protocolos de Cache (memorias intermedias para asegurar la velocidad de
transmision de datos), permitir la efectivamente la produccién multimedia y la video conferencia de calidad entre las
instituciones, generar contenidos novedosos eliminando la limitacién de ancho de banda, permitir a los estudiantes
acceso conmutado a precios de costo y por ltimo, aplicaciones avanzadas tales como: Tele-inmersién, Laboratorios
Virtuales y Entornos Cooperativos, Bibliotecas Digitales, Instruccion Distribuida o Software Didactico y Otros (por
¢j. Voz sobre IP).

1% Igarza, Roberto. Nuevos Medios. Estrategias de Convergencia 3.0. Ed. La Crujia. P.18.
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sociales locales y regionales, contribuya al sostenimiento de la democracia, al cumplimiento de

los deberes civiles y el respeto por los derechos humanos.

Sin embargo, ninguna transformacién esta exenta de dificultades y la continuidad de ciertas
“brechas comunicacionales”, magnificadas por la naturaleza digital de las mediaﬁzaciones, no
indica el éxito final de un tinico modelo. “En este siglo, las ciencias de la comunicacién deberan
explorar la articulacién entre los procesos de comunicacién, de conocimiento y los
tecnoldgicos, de manera que la teoria de la comuhicacién pueda avanzar hacia la constitucién
de un cuerpo tedrico sobre los medios y las mediaciones que relacione de una forma integral el
lenguaje, las tecnologias, los medios y la sociedad, y permita la conformacién de un

_ conocimiento histérico y contextual sobre el papel de la comunicacién y las tecnologias

» 11

“contemporéneo”.”" Es, en esta linea, que la investigacidn se vuelve una practica relevante y

'&ei;cesarla en la formacion de los profesionales de la comunicacién. A las dimensiones
‘ fénsversales sefialadas se le suma otra: la investigacién. En este sentido, se entiende a la
'vmvestlgauon como una actividad inherente a toda produccién de saber y de saber-hacer. En
general, las practicas de investigacién en comunicacién se presentan desarticuladas tanto de Ia
ensefianza como de las practicas profesionales, lo cual ha repercutido en una separacién entre

el ambito académico y profesional. Se considera que la investigacién es una posibilidad

enriquecedora que forma parte a ambas esferas.

Desde el punto de vista de la formacion del profesional se la considera como un proceso
continuo e integrador de saberes y competencias, en el cual estdn implicados docentes y
alumnos de igual manera. De esta manera, esta perspectiva apunta a formar egresados con
competencias para abordar, a través de la reflexion y la indagacién de su contexto, las

alternativas mas efectivas para la toma de decisiones, la definicién de estrategias

* Pineda de Alcazar, Migdalia. Sociedad de la Informacion y Ciencias de la Comunicacion: modos de ensefianza e
investigacion. ALAIC 2002. Grupo de Trabajo Teorias y Metodologlas de la Investigacion en Comunicacion.
Consultado en
http://www.alaic. net/ALAIC%?202002/paginas/archivos/gts/gtcompletos/17GT%20Teor%EDas%20y%20Metodolo

g%EDas.htm el 8 de julio de 2008.
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comunicativas, la resolucién de problemas en su dmbito de desempefio laboral. El enfoque aqui
planteado apunta a completar una mirada integral del ser humano, especialmente, en lo

respectivo a propiciar autonomia de pensamiento y accién.
1.5. Especificidad de la propuesta pedagégica

Del cuadro de situacién expresado en los paragrafos anteriores, surge analizar todas las
actividades de la carrera y de las practicas académicas a su alrededor (proceso de ingreso,
docencia, extension, gestién institucional, investigacién, desempefio de los graduados) y definir

los desafios de mejora que correspondan en cada caso.

En materia de disefio curricular, el desafio consiste en organizar capacidades que permitan al

estudiante aicanzar al final de la formacién el perfil esperado. Se trata, sobre todo, de ser capaz

.de interrelacionar o interconectar procesos, saberes y competencias, para propender a una
ucacién pertinente, S|gn|f|cat|va y acorde a los contextos locales o regionales. El hilo
%ductor de la propuesta consiste en concebir el curriculo de manera orgénica, comprensiva y
ofhstxca. Desde la perspectiva del paradigma de la complejidad, como lo sefiala Morin, “el ser
... humano es a la vez fisico, bioldgico, psiquico, cultural e histérico. Es esta unidad compleja de la
naturaleza humana la que estd completamente desintegrada en la educacién a través de las
disciplinas, y es la que ha imbosibilitado aprehender eso que significa ser humano. Es necesario
restaurarla de tal manera que cada uno desde donde esté tome conocimiento y conciencia al
mismo tiempo de su identidad compleja y de su identidad comin con todos los demds

humanos.”*?

Esta perspectiva supone un cambio de paradigma en la concepcién de la
produccion del conocimiento y en la funcién social de la educacién misma. Desde hace unas
décadas, se constata que en materia de propuestas para el disefio curricular en la Educacién
Superior, tanto a nivel europeo como latinoamericano, las mismas articulan los principios de
flexibilidad y diversificacion. Se podrian interpretar como vias para superar [a mirada lineal y

fragmentada que ha dominado el disefio curricular durante tanto tiempo, pero también como

formas para abordar las transformaciones contemporaneas desde una perspectiva compleja.

2 Morin, Edgar. Los siete saberes necesarios para la educacién del futuro. Ed. Paidos. Barcelona, 2000. p.19.
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Por lo tanto, la propuesta pedagégica estara orientada a la flexibilidad y a la integracidn
curricular y académica. Esta forma de concebir la préctica pedagégica contempla los intereses y
expectativas del docente y de los estudiantes, fortalece el vinculo social en la medida que los
proyectos integran distintas dimensiones comunitarias y favorece la formacién de los alumnos
en principios de autogestién y autoevaluacidn. El campo de estudios de-la comunicacién se
plantea como interdisciplinario y por ende, multidimensional. Estas caracteristicas definen

tensiones a la hora de delimitar las problematicas “propiamente comunicacionales”.

El enfoque adoptado para la formacién del licenciado en comunicacién social se sustenta en las

siguientes premisas:

e Plan de estudios integrado e interrelacionado. Esto plantea la construccién de acuerdos

istemoldgicos y didacticos™ entre las partes implicadas del proceso educativo; los enfoques

A

it todolégicos que se empleen para promover su desarrollo y los criterios de evaluacién que se

rcajwsnderan para valorar el proceso de aprendizaje y las producciones de los alumnos. Poner de

mv; ;':

anifiesto de estos acuerdos permite que los estudiantes avancen en un proceso de

aprendizaje mds auténomo, favorable al desarrollo de habilidades metacognitivas que le

permitiran “aprender a aprender”.

e Integracion interdisciplinar: “la interdisciplinariedad es un objetivo nunca alcanzado por
completo y de ahi que deba ser permanentemente buscado. No es sélo un planteamiento
tedrico, es ante todo una practica. Su perfectibilidad se lleva a cabo en la practica, en la medida
en que se hacen experiencias reales de trabajo en equipo, se ejercitan sus posibilidades,
problemas y limitaciones. Es una condicién necesaria para la investigacion y la creacidon de

modelos mas explicativos de esta realidad tan compleja v dificil de abarcar.”**

" Los acuerdos didacticos refieren a habilidades cognitivas que deben promoverse en los alumnos universitarios,
tales como: capacidad para expresarse en forma oral y escrita utilizando las reglas discursivas del campo disciplinar,
capacidad para argumentar con fundamento cientifico frente a las situaciones de aprendizaje, capacidad para
resolver problemas utilizando la perspectiva del método cientifico en la construccién de soluciones creativas,
capacidad de integrarse en equipos de trabajo y respetando las pautas del trabajo colaborativo, capacidad para
ejermtar el desarrollo de su punto de vista personal, respetando los cédigos de ética y deontologfa profesional, etc.

* Torres Santomé, Jurjo. (1998) Globalizacién e Interdisciplinariedad: el curriculum integrado. Morata
ediciones. Madrid, 1998. p.69.
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e A lo largo de su desarrollo, se plantea un abordaje de saberes y el desarrollo de competencias
que tomen en cuenta distintos niveles de complejidad: de lo concreto (la practica) a lo abstracto
(los fundamentos). En cada nivel, se hace necesario poner enrevidencia las relaciones que unen
a las areas y los espacios curriculares; los nexos que dan continuidad a sus contenidos. Estos
aspectos propician la construccién de espacios comunes que favorezcan alcanzar los acuerdos

epistemoldgicos y didacticos.

e Un ambito necesario para la integracion tedrico-prdctica es el Centro de Produccién. Es un
espacio de docencia, investigacién y proyeccion comunitaria. Como unidad productiva puede

desempefiar funciones de asesoria, desarrollo de programas de extension, implementacién de

investigacion y produccién de productos culturales mediaticos y multimediaticos.

“}2 as TIC: nuevas herramientas del trinomio alumno-contenido-docente. La modalidad de

5

P ¥

i%e«;‘é\seﬁanza apoyada en las TIC trae aparejado nuevas concepciones en el proceso de ensefianza

i

o

. dprendizaje cambiando la visién del alumno y del docente. Se acentda el rol activo del alumno.

' ~ * El docente deja de ser fuente del conocimiento par ser una guia del alumno, facilitando el uso

de herramientas que necesitan explorar para elaborar nuevos conocimientos y habilidades.
En términos estructurales, las principales adecuaciones curriculares corresponden a:
e una redefinicion de las areas de estudio y de su organizacién en el curriculo.

e una cuatrimestralizacidn de los objetivos curriculares y de las asignaturas (34 del
ciclo comun, 13 del ciclo superior): 46 asignaturas son cuatrimestrales de 60 o 90
horas de duracién cada una, sélo una de primer afio (Lenguaje Oral y Escrito) es

anual de 120 horas.

® una reorganizacion del curriculo (duracién, secuencia y correlatividades): el plan
comprende una carga horaria total de 2880 horas distribuida en 4 afios (deben

adicionarse las horas de investigacion y pasantias).
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e una redefinicién de los contenidos de las orientaciones del ciclo superior fundada

principalmente en una actualizacién de los contenidos y el reordenamiento de las

materias.

e una ampliacién y sistematizacién de los espacios integradores a partir de tercer

afo.

e una reformulacién de los objetivos y de la instrumentacién de las practicas
profesionales: se introducen 200 horas de pasantias e investigacién individual como

requisito para la obtencién del titulo de grado.
e una revision de las caracteristicas, objetivos y tipos de trabajo final de licenciatura.

e un ajuste del alcance y perfil de los graduados acorde con las adecuaciones

‘curriculares.
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2. ESTRUCTURA Y ORGANIZACION CURRICULAR

2.1. Estructura del PE

Correlativas Anual 1828 Horas
, Cuatrimestral| C | C

PRIMER ANO 690

1 |Lenguaje Oral y Escrito A 120

2 | Comunicacién y Medios C 1 90

3 |Produccion Radiofdnica | C 1 60

4 Tecnolc?gi’aide la Informacién y de Ia c 1 60
Comunicacién

5 |Historia Social contemporanea C 1 60

6 |Teorias de la Comunicacién | C 2 | 60

7 |Produccion Grafica | C 2 | 60

8 |Literatura argentina y latinoamericana C 2 60

9 |Sociologia C 2 | 60

Inglés | C 2| 60

SEGUNDO ANO 720

11| Teorias de la Comunicacion Il 6 C 1 60

Historia Argentina y Latinoamericana 5 C 1 60

, \ 13 |Semidtica | 1 C 1 60

~* " [14]Estética y Comunicacién Visual 2 C 1 60

"o 115]Produccién Grafica Ii 7 C 1 60

16 | Produccidn Radiofénica Il 3 C 1 60

17| Antropologia Cultural y Social 5y9 C 2 | 60

18 | Problemas Filoséficos Contemporaneos 5 C 2| 60

19 Metod?log_l’a’\ de la investigacion en 6 c > | &0
Comunicacién

20|Semidtica Il 13 C 2 60

21 |Produccién Audiovisual | 14 C 2 | 60

22 |inglés Il 10 C 2 | 60

TERCER ANO ' 750

23| Comunicacion Institucional 11 C 1 60

24 |Marketing 5 C 1 60

25| Psicologia Social 9 C 1 60

26| Produccién Audiovisual i 14 C T 60

. 27| Produccion Multimedia 15,16y 21 C 1 60

f/jt\i\‘% 28| Investigacion de mercado y opinidn publica 19 C 1 60

{\/m }i 29| Planificacién de medios 19 C 2 | 60
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30| Comunicacion Publicitaria 14 C 2 60
31|Taller Integrador de Produccién de contenidos | 15, 16 y21 C 2 60
32|Sociedad, Derecho y Comunicacidn 18 C 2 a0
33 |Seminario Integrador 19 C 2 60
34|Inglés Il 22 C 2 | 60

D Co ador Socia 60

CUARTO ANO

Orientacién Publicidad y Comunicacién
‘ Institucional

Gestion de Proyectos 25y 28 C 1 60
Planificacién y Gestién de las Organizaciones 23y 25 C 1 60
Andlisis Institucional | ' 17y 23 C 1 90
. . 14,23y
Imagen e Identidad Visual 4 C 1 60
Estrategias de Marketing 24y 28 C 1 60
Seminario de trabajo final 28y 33 C 1 60
1| Analisis Institucional II 37 C 2 60
12°| Creacidn y gestién de Marca 24y 30 C 2 60
43 |Convergencia de.Medios 31 C 2 60
., o 24,28y
44 |Comunicacion Comunitaria 29 C 2 60
45 |Taller de Trabajo Final 33 C 2 30
46 [Seminario Electivo _ 33 C 2 30
47 |Seminario Electivo 33 C 2 30
TITULO Licenciado en Comunicacién Social
Orientacién Publicidad y Comunicacién
Institucional i; | } ‘ . v
Pasantias y Trabajos de investigacion | ‘ 200

CUARTO ANO

| Orientaci6n Periodismo ‘ | Horas
35 |Gestién de Proyectos B 25y28| C 1 ‘ 60
36 |Planificacién y Gestién de las Organizaciones 23y 25 C 1 60
37 |Diseio editorial 14vy31 C 1 90
| 38 |Produccién y difusién en medios digitales 31 C 1 60
i\ 39 |Industrias de contenidos y consumos culturales | 25y 28 C 1 60
i /\‘1 40 |Seminario de trabajo final 28y 33 C 1 60
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41 |Investigacion periodistica 28y 32° C 2 60
42 |Politica, Medios y Sociedad 32 C 2 60
43 |Convergencia de Medios 31 C 2 60
. o . 24,28y
44 | Comunicacién Comunitaria 29 C 2 60
45 |Taller de Trabajo Final 33 C 2 30
46 |Seminario Electivo 33 C 2 30
47 |Seminario Electivo 33 C 2 30
@ e a0 e O a 0 0
330
Lrie ACIO Period D
200
p , Trabai . tioacis
asantias y Trabajos de investigacion Horas

2.2. Organizacion del Plan de Estudio

o

ﬁ:?éﬁzgara ingresar a la carrera, los alumnos deben haber completado satisfactoriamente ei ciclo de

'P\%reso organizado por la UNdeC.

Plan de Estudios se organiza verticalmente en dos etapas:

i ’ Ciclo Comin: Para la obtencidn del titulo el alumno deberd haber aprobado 34 materias
“»,;; L o (una anual y 33 cuatrimestrales) y una Monografia Final. Al término de esta etapa, se le
R otorgara el titulo de Comunicador Social. ‘

Ciclo Superior: Esta etapa de la formacidn tiene dos orientaciones:

Orientacion Periodismo: Para la obtencidn del titulo de Licenciado en
Comunicacidn Social con Orientacion en Periodismo, debera haber aprobado las
34 materias del ciclo comin y las 13 materias del ciclo superior, las practicas

profesionales (200 horas) y un Trabajo Final.

Orientacion Publicidad y Comunicacidn Institucional: Para la obtencién del titulo
de Licenciado en Comunicacién Social con Orientacién en Publicidad y
Comunicacion Institucional, deberd haber aprobado las 34 materias del ciclo
comun y las 13 materias del ciclo superior, las practicas profesionales (200 horas)
y un Trabajo Final.

El plan de Estudio tiene 47 materias con una carga horaria total de 2880 horas distribuidas en 4
afnos, y 200 horas de pasantia e investigacién. La distribucién de la carga horaria por afio y ciclo
es la siguiente:
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Cuatrimestral

Distribucién de la carga

Total | Bimestral | Anual

‘horaria 12¢ | 20¢
690 120 270 300

22 aino 720 360 360

3¢ afio | 750 | 360 | 390

Titulo intermedio 2160

42 aho 720 390 330

Pasantias e investigacion 200

TOTAL Licenciatura 3.080

El Ciclo Comun estéd orientado al desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que le

. % faciliten al alumno la identificacién de situaciones problematicas y la busqueda creativa de

$oluciones con fundamento teérico-metodoldgico. Esta organizado en tres areas, cada una de

S

1das cuales comprende espacios curriculares (talleres y asignaturas tedricas).

N
‘La primera comprende la formacién tedrico-epistemoldgica integrada por espacios curriculares

ety

" ~que ponen el énfasis en el andlisis de problemas y objetos de estudio del campo de la

comunicacion social. Primero, referido a los aspectos relacionados con los problemas que
surgen a partir de las caracteristicas que asumen los sistemas de medios, el desarrollo de fas
industrias de contenidos, la tecnologia y la transformacién paradigmatica contemporéanea en
torno a los consumos culturales y el rol de los usuarios. Segundo, a los aspectos simbélicos

presentes en los procesos socio-culturales que implica todo proceso comunicativo.

La segunda area comprende la formacién en disefio, produccion y gestién en medios y
multimedios. Los espacios curriculares hacen hincapié en las nociones y papel del disefio, en Ia
elaboracién de propuestas y proyectos de produccién de productos culturales medidticos o
multimediaticos que puedan interpretar, recrear y documentar la realidad local y regional. Para
lo cual se considera un abordaje tedrico-practico de los dispositivos técnolégicos con
fundamento en una reflexion sobre los lenguajes, los formatos y la proyeccién social. También,

estan relacionados los espacios curriculares que toman en cuenta a la produccién organizada
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de productos culturales mediaticos desde el rol econémico. Por lo tanto, requiere de saberes y
competencias vinculadas a la planificacion, administracién, gestién de recursos materiales y
humanos que permiten la profesionalizacién de los procesos que dan valor econémico y social a
la actividad creativa. El cardcter integrador en el drea estd dado por un taller integrador de

Produccion de Contenidos.

La tercera estd referida a la formacién metodoldgica. Estos espacios curriculares tienen como
principal estimulo la comprensién, la construccidn de objetos de conocimiento, el desarrollo de
disefios de investigacion en diversos niveles de complejidad. Mas alld de las materias
especificas, la investigacion sera considerada como una practica integrada al desarrolio de las

areas anteriores. El drea concluye con un Seminario Integrador que, por un lado, problematiza

las tensiones entre el enfoque procesos y el enfoque resultados, el analitico y el sistémico, la

= fragmentacion y la unicidad del conocimiento, y debate los aportes del paradigma de Ia
Ak

4 Wt

4‘1’cmplejidad, y por otro, ofrece la oportunidad a las practicas colaborativas y promueve una

4
fo’erspectiva transdisciplinaria a la labor profesional.

- El Ciclo Superior promueve el perfil profesional de los alumnos a través de espacios curriculares

en los que los abordajes tedrico-conceptuales se entrecruzan con la aplicacién practica de
técnicas y métodos de trabajo. Estd concebido como un espacio flexible que ofrece la
posibilidad de recorridos formativos que articulan actualizaciones temaéticas, enfoques
metodoldgicos y nuevos perfiles profesionales. El ciclo superior amplifica las competencias
transversales del alumno, sobre todo, las centradas en la gestién de proyectos desde la
ideacion a la produccién. En la materia especifica se incluye una visién colaborativa de la
conceptualizacién, desarrollo y produccién de nuevos servicios y p.roductos de comunicacion, y
se hace hincapié en las competencias profesionales para el trabajo en red y el

emprendedorismo.

Los espacios curriculares del ciclo superior son parcialmente electivos. Los dos seminarios que
cada una de ellas propone, ofrecen una oportunidad de ampliacién y de profundizacién. Uno de

los seminarios ofrecera dos o més opciones relacionadas con actividades practico-profesionales
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destinadas a tratar problematicas actuales que pueden influir en la salida laboral de los
egresados en la regién. El otro seminario permitird tratar problematicas sociales vy
comunicacionales relacionadas con alguna de las lineas de investigacion que la Escuela
desarrolla. Se andra’ énfasis en aquellas tematicas que surgen de la interseccién de
Comunicacion y Educacion y mas especificamente con los cambios que se pfoducen en la
escuela con la introduccion de TIC en el aula, la renovacién de los paradigmas tradicionales en
Educaciéon con Medios y las implicancias para las estrategias pedagdgicas. Un diagnéstico
permanente de la situacién en la regién permitira ajustar la propuesta de seminarios a las

necesidades y requerimientos detectados.

Observando la potencialidad de la comunicacion comunitaria en la salida laboral de los

gresados en la region, prevé un espacio curricular para tratar tematicas vinculadas con los
radigmas culturales y sociales que influyen en la resignificacién del espacio publico, analizar
oblemdticas comunicacionales locales (barrial, municipal, regional) en su interaccién con lo
glzbal ofrecer una perspectiva contextualizada de la comunicacién del tercer sector, de la

gestlon de la comunicacion alternativa (cogestion, autogestidn, cooperativismo), de los medios

participativos y de Comunicacién Comunitaria, asi como de la comunicacién de Gobiernos

locales.

Al mismo tiempo, el ciclo superior intensifica las actividades de investigacién, especialmente
pero no solamente, las destinadas a la produccién del Trabajo Final de licenciatura. Para ello,
incorpora un seminario especifico y un taller de produccién. Mientras el primero estructura y
refuerza el marco tedrico que enmarca la tarea investigativa de los alumnos, propone un
método especifico para el desarrollo del Trabajo Final, debate acerca de experiencias y casos, y
de los factores que disminuyen o aumentan la factibilidad del proyecto de investigacién, el
segundo focaliza sobre los niveles de concrecidon mas practicos, debate acerca de las posibles
alternativas de solucién a las barreras concretas que puede encontrar el alumno en el

desarrollo de su proyecto y apoya la resolucién de problemas précticos acerca del trabajo de

=

campo, la aplicacidn de técnicas especificas y los procesos de explotacién de datos y analisis. La

i
Nt
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articulacion de ambos, asi como de éstos con las practicas profesionales (pasantia obligatoria) y
los trabajos de investigacidn especificos de las materias con contenidos de cada orientacion, es

un factor clave para el cumplimiento de los objetivos de la formacién.

La Orientacién en Periodismo permite adquirir, ampliar y profundizar las capacidades para la
produccion de mensajes medidticos (medios impresos, audiovisuales y digitales) de toda
naturaleza y género (informativos, de interés general, culturales) y las capacidades para
investigar, analizar y evaluar la realidad social en sus distintas dimensiones para ofrecer una
representacion periodistica susceptible de ser transmitida por algin medio de comunicacién.
Los estudios de los diferentes lenguajes desarrollados como herramientas expresivas

fundamentales del periodista durante los tres primeros afios son completados con una visién

é%célturales. Se abordan las técnicas especificas de investigacidn periodistica, se introducen las
‘g@é}obleméticas vinculadas con la ediciéon periodistica desde diversas perspectivas (técnicas,
{f:omunicacionales, estéticas, éticas), asi como el disefio, la produccidn y difusién de contenidos
en medios digitales, versiones interactivas de los medios tradicionales (impresos, radiofénicos,
televisivos) y medios sociales, lo que implica tratar y analizar la participacién de los lectores,

televidentes, oyentes y usuarios de los servicios, con herramientas y técnicas ad-hoc.

Al marco referencial de la practica profesional contribuyen, por una parte, los contenidos que
abordan los conceptos de planificacion y gestidn, en general, y de empresas de comunicacion,
en particular, y por otra parte, el abordaje tedrico de la relacién entre la evolucién de las

industrias de contenidos y la de los consumos culturales.

La Orientacion en Publicidad y Comunicacion Institucional ofrece una formacién especifica que
permitird al graduado analizar, diagnosticar y aplicar estrategias integrales de comunicacién
tanto en el ambito publico como privado, en todas sus dimensiones. Esta etapa especifica

{\ aborda técnicas y métodos practico-profesionales para intervenir en los procesos de

- construccion de imagen, identidad visual y gestién de marcas, para definir estrategias,
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herramientas y recursos para la gestién de las comunicaciones integradas de marketing, y para
participar en la auditoria de la comunicacion y en el diagnéstico institucional. La formacion le
permitird ampliar las capacidades para introducir los medios Sociales, en especial, y los nuevos
medios sustentados en plataformas tecnoldgicas interactivas, en general, en la ecologia

mediatico-comunicativa de las organizaciones.

Los seminarios electivos focalizardn, por una parte, en las problemdticas vinculadas con las
nuevas formas de relacionarse con las audiencias, la tendencia a la microsegmentacion de los
publicos y la evolucién en los comportamientos sociales y las formas de consumo cultural, y por
otra, en las problematicas relacionadas con la gestion de la comunicacidn institucional de las

organizaciones locales, gubernamentales y tercer sector, y en las organizaciones PYMES,

especialmente del sector productivo, poniendo tanto énfasis en los intercambios comunicativos

By

4

a) Investigacién de problematicas propias del campo de la comunicacin.
b) Diseo y planificacion de proyectos de Comunicacion.

c) Desarrollo de productos de Comunicacién.

Aunque no es requisito, es aconséjable que el TF se contextualice en aspectos de la realidad
local y regional, de cuenta de esa reflexién y proponga soluciones o estrategias para resolver
los problemas o situaciones planteadas, esto siempre y cuando no resulte inconsistente con el
desarrollo profesional del alumno. Sin considerarlo una prioridad, se promdverén los proyectos
0 productos de comunicacién que signifiquen una aportacién al desarrollo cultural, social y
econémico de la regién, a la inclusién social, identitaria, comunicativa y mediatica de las
poblaciones de la regién de mayor influencia de la UNdeC. También tendran un énfasis

particular los TF que focalicen en el desarrollo de productos, servicios o proyectos de
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comunicacién que se esfuercen por la integracion de la cultura y la competitividad de Ia

economia regional en el proceso de globalizacién.

El TF podr3 ser realizado en forma individual o en grupo de hasta tres integrantes. Cuando se
opte por la realizacion de un trabajo final grupal, los integrantes deberan presentarlo en forma
conjunta, salvo situaciones de excepcionalidad que serdn puestas a consideracién del tribunal

examinador y la Direccion de la Escuela.

Al comenzar el ciclo superior, el alumno recibird una Guia de TF concebida como un

instrumento de apoyo al transito final de la Licenciatura en Comunicacién Social, brindando los

* s El perfil de egresado es el resultado de una formacién teérica superior con abordajes practicos

de las principales problematicas profesionales. Este entrecruzamiento se realiza a lo largo de
toda la carrera y se aproxima a su punto culminante a medida que el alumno progresa en el
tercer afio de la licenciatura. El Seminario Integrador del 22 cuatrimestre del tercer afio implica
un estimulo a la vision sistémica de los problemas, al trabajo profesional interdisciplinario, las
practicas colaborativas y los ejercicios de integracién. La orientacién que el alumno cursaré en
el cuarto afio define los contenidos especificos del Gltimo afio y las lineas de investigacion

individual y las practicas profesionales que debera realizar para alcanzar el titulo final.

Durante el tercer afio y antes de comenzar la orientacidn, el alumno puede solicitar un mapa
personalizado de investigatién y de précticas o pasantias acorde con su intencién profesional.
Segun la orientacion elegida, los trabajos de investigacién vy las pasantias podran realizarse en
medios de comunicacién, instituciones o empresas. El objetivo de los mismos es completar la
~ formacién de los profesionales vinculdndolos con los posibles espacios de desarrollo

profesional. Esta dimension de la formacidn procura, por una parte, agregar un conocimiento
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practico a partir de exigencias propias del desempefio profesional en cuanto a la elaboracién de
alternativas de solucién a problemas concretos vy, por otra, poner énfasis en competencias
transversales, no técnicas, relacionadas con la interaccién en grupos de trabajo y el fomento de
la colaboracidn, asi como con la jerarquizacién en las relaciones y en el trato de los intereses

individuales alineados con los intereses colectivos y organizacionales.

Las doscientas horas se distribuiran progresivamente desde el tercer afio de modo que no
afecten el cursado de la carrera. El alumno realizard 100 horas, equivalentes al 50% de lo

requerido, durante el tercer afio de la carrera. Las pasantias y las investigaciones individuales

estaran preferentemente vinculadas con el trabajo final que, a su vez, correspondera a Ia

. - 2.4.2.1dioma extranjero

El Plan de Estudio prevé un idioma extranjero. Comprende tres niveles de idioma Inglés, uno en
cada afio del ciclo comin. Mediante examenes de suficiencia ad-hoc, el alumno podra aprobar
cada uno de los tres niveles, respetando las correlatividades entre los mismos, sin cursar las
materias. En todos los casos, el alumno deberd haber aprobado los tres niveles para ingresar al

ciclo superior de la licenciatura.

A
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3. ALCANCES DE LOS TITULOS Y PERFIL DE LOS EGRESADOS
3.1. Objetivos de la carrera
= Formar profesionales capaces de:

- integrar saberes especificos, competencias genéricas y capacidades practicas
para desempefiarse en los medios de comunicacién y en las &reas de

comunicacion institucional de organizaciones publicas y privadas.

- asumir tareas de disefio, gestién, produccion y distribucién de contenidos para
los diversos canales y medios de comunicacién en diferentes lenguajes, formatos

y soportes.

- articular creativa y criticamente los diversos paradigmas, herramientas y
recursos de formacién tedrica y practica para abordar problemdticas y
fenémenos sociales y culturales complejos, y para seleccionar métodos y

alternativas de solucidn.

Contribuir con otros actores sociales y espacios académicos a la construccién
colaborativa del contenido de la disciplina y a la definicién de las formas responsables

del ejercicio profesional.

® Promover una perspectiva superadora de la comunicacién como objeto de estudio,
relacionada con una visién estratégica e integradora de las dimensiones sociales,
culturales, econémicas y politicas de la disciplina, y de sus saberes y practicas

profesionales.

* Fomentar la problematizacién y el analisis transdisciplinarios de los procesos sociales,
/ A culturales, econémicos y politicos desde una perspectiva comunicacional, especialmente
A

(f/ \ a nivel local y regional.
i
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* Promover el desarrollo comunitario a partir de la intervencién social en proyectos de
comunicacion especificos a partir de la comprensién de las realidades locales en didlogo

con lo transnacional y global.
3.2. Alcances
El Comunicador Social estd habilitado para:

& Producir contenidos en diferentes lenguajes, formatos y soportes, para los

diversos canales y medios de comunicacién.

u Colaborar en las investigaciones periodisticas, en el relevamiento y la

elaboracién de informacidn.

R . i - . I o
S Analizar discursos mediaticos, practicas comunicativas y campafias.

- ‘v‘,,‘ }ﬁ%
B

T i
:

@l%l.icenciado en Comunicacién Social esta habilitado para:

f . Realizar investigaciones y estudios aplicados a las dindmicas, problematicas y

procesos y productos de comunicacion.

= Participar en tareas de asesoramiento, diagnéstico, disefio, planificacién, gestién
y evaluacién de estrategias, proyectos y productos de comunicacién en organizaciones

publicas y privadas.

. Producir contenidos en diferentes lenguajes, formatos y soportes, para los

diversos canales y medios de comunicacién.

= Planificar, implementar y evaluar campafias y discursos medidticos con fines
especificos.
= Planificar e implementar politicas publicas de Comunicacién.

Con Orientacion en Periodismo

u Elaborar mensajes periodisticos de acuerdo a los cédigos y estilos de redaccién.
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. Participar en equipos de distintas dreas de los medios de comunicacién para

integrar estrategias y herramientas para la gestion de contenidos multimediales.
= Colaborar en la gestién de organizaciones de servicios de comunicacién.
Con Orientacién en Publicidad y Comunicacién Institucional

= Producir contenidos comunicativos en diversos géneros, formatos y soportes con

fines institucionales.

= Participar en los procesos de formacién y auditoria de imagen, y en el disefio e

implementacién de programas de identidad visual institucional.

= Participar en equipos de distintas areas de las organizaciones relacionadas con la

comunicacion para estudiar, analizar, diagnosticar, definir vy aplicar métodos,

3wy
Sz

w oot T o

herramientas y recursos para la gestién de estrategias integradas.

\
&

R,

w

3. Perfil de los egresados

El egresado con el titulo de Comunicador Social (tres afios) puede desenvolverse en:

® Laproduccién de mensajes en diferentes lenguajes, formatos y soportes.

® Elrelevamiento de informacién y la produccién de investigaciones periodisticas.
®= Elandlisis de discursos mediéticos, précticas comunicativas y campanias.

Una formacién abarcativa de las Ciencias Sociales y una solida formacion en el campo especifico

de la comunicacién, capacitan el licenciado en Comunicacion Social para:

= La realizacion de tareas vinculadas a la produccién de textualidades gréficas,

audiovisuales, multimediaticas y transmediaticas.

= El analisis de discursos y la produccién de contenidos en variados formatos y
géneros para diferentes soportes en funcién de un contexto social y cultural de

consumo y de las particularidades de los publicos destinatarios.
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. El disefio de la interactividad de los modelos de comunicacién a través de
técnicas de expresién y conversacién, y de lenguajes estéticos Yy narrativos

multimediales.

= El desarrolio de estudios y tareas de investigacion referidas a los sistemas,
modelos y procesos comunicacionales, asi como a las problematicas medisticas socio-

histéricamente contextualizadas.

= El andlisis y la interpretacién de la evolucién de ios modelos de comunicacién
mediatica.
B La integracidn de précticas, productos Yy recursos ajustados a la evolucion de los

sustemas de mediatizacién y de recepcion.

= La planificacién y gestién de contenidos y de medios de comunicacién.

= La gestion de procedimientos y tecnologias que facilitan el procesamiento de Ia

informacion, el disefio, la produccién y la difusién de mensajes medisticos.

= El establecimiento de diagndsticos comunicacionales a partir del estudio de

problemas y situaciones compiejas.

. El disefio de estrategias y politicas de comunicacién de organizaciones publicas y
privadas.
= La promocidon de practicas de comunicacién comunitaria y proyectos

participativos.

= El trabajo colaborativo e interdisciplinario para identificar problemas, y
diagnosticar, elaborar estrategias e implementar proyectos y campafias de

comunicacion.

= La gestion de proyectos y politicas de comunicacién y cultura en el dmbito
publico vy privado, especialmente los destinados al fortalecimiento comunitario a nivel

local, regional o nacional.
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= El desempefio como persona responsable que reconoce la relevancia de la
Comunicacion como practica social, y la de su labor profesional, la de los contenidos y
mensajes, y la de los medios, asi como su incidencia en el desarrollo humano, la

dinamizacién social y la construccién ética de una cultura comun.

()
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4. CONTENIDOS MINIMOS
4.1. Ciclo comun

PRIMER ARNO

1 Lenguaje Oral y Escrito

Gramatica: revision y practica. Aplicacion y usos de los tiempos verbales. Preposiciones.
Ortotipografia: acentuacidn, puntuacion, mayusculas. Gerundio, verbos. Parrafos y conectores.
Texto, contexto y paratexto. Errores de estructura de la oracién. Formas de corregirlos y
evitarlos. Proceso de la escritura. Unidad semadntica y unidad pragmatica. Género epistolar.

Correccién y edicion del texto con herramientas digitales. Calidad del texto. Los textos

&, académicos: informe, monografia, ponencia. Estrategias para producir resimenes. Practica
ntensiva de escritura. Oratoria y retdrica. Practicas y discursos sociales. La cuestion de la

"geunciacién. La exposicion. Componentes de la argumentacidon: marco, estructura, conexiones.

e 3%
aie B

T

%acto de contar historias. Los niveles narrativos. Criterios de eficacia en una presentacion oral.

? l%provisacién. Debate. Conferencia de prensa. Comunicacion no verbal, gestual y facial.

2 Comunicacién y Medios

Historia social de los Medios. Relaciones entre el uso, difusiéon y consumo de los medios y los
cambios histéricos. Evolucién de los soportes de registro, difusién y consumo. La funcidn social
de los medios. El rol de la Comunicacion Social en las democracias. Los sistemas de
mediaciones. Mediacién y mediatizacidén. El sistema Cultural-mediatico. El problema de la
cultura de masas. El sentido como construccion social. Las empresas de Medios. Las industrias
de contenidos. Escenario mediatico local, regional y global. Evolucién de los consumos
culturales. Pensamiento utopico y determinismo tecnoldgico. La ambivalencia del progreso
técnico. Los cinco elementos de la SI. La vida digital. La aldea global y la sociedad de redes. El
concepto peer-to-peer: la equipotencialidad de la red. Los medios sociales y su impacto en las
) industrias culturales. Cultura 2.0. Los sistemas televisivos (aire, cable, satélite, iptv). La TV
.:\\ff digital terrestre (TDT). La gratuidad en el acceso. El ejercicio de la persuasion y la influencia: la
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construccion de la agenda. Calidad. Credibilidad. Conflictos éticos y deontoldgicos del

comunicador. El rol del Estado como agente regulador. La autorregulacion.

3 Produccién Radiofdnica |

La radiodifusién en el mundo y el desarrollo de la radio en Argentina. Diversos usos del medio.
Dimension socio cultural y econémica de la radiodifusion. Tecnologias y organizacién de la
empresa radiofénica. Géneros y formatos radiales. El lenguaje radiofénico: el valor del sonido
como produccién de sentido. El gdién radiofénico. La palabra oral, la musica, el silencio vy los

efectos sonoros.

A L

' Potencialidades de las tecnologias de la Comunicacién y la Informacién. Taxonomia de
A A

%"ﬁ icaciones, facilidades y servicios. Mapa de Tecnologias blandas y duras. Programas para la

;gestion de bases de datos. Programas para el procesamiento estadistico y el analisis cualitativo.

g,

Herramientas de busqueda y seleccidn en Internet. Los Medios Sociales. La web 2.0. La
produccién colaborativa de contenidos. Los blogs. Elementos periféricos para la préctica del
comunicador: grabadores, cdmaras, escaner y GPS. Practicas con programas para procesar

contenidos multimedia.
5 Historia Social contemporanea

La constitucion del mundo moderno. La constitucién del orden juridico. Revoluciones
Burguesas. El surgimiento de Ia sociedad capitalista. Imperialismos y nacionalismos. La
revolucién Soviética. Procesos macroecondémicos del siglo XX y su impacto socio-cultural.’
Elementos para el analisis de la interdependencia. Nuevo orden econémico mundial. Expansion,
crisis y transicion en el sistema capitalista. Cambios estructurales en la produccién y el
|, consumo. La globalizacién. Los procesos de integracién regional. El surgimiento de los paises

emergentes.
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6 Teorias de la Comunicacién |

Cultura y Comunicacion. Las teorias de la comunicacidn en el contexto de las teorias sociales:
de la sociologia al andlisis de contenido. La primera generacién de la Escuela de Frankfurt
(Horkheimer, Adorno y Marcuse. Walter Benjamin). La segunda generacién de la Escuela de
Francfort (Jirgen Habermas y la teoria de la accién comunicativa). Los Estudios Culturales. La
investigacion norteamericana en Comunicacién. La teoria hipodérmica. El modelo de Lasswell.
Joseph Klapper y la comunicacién de masas. La teoria de la persuasién. La teoria de los efectos

limitados. La teorfa funcionalista. La hipétesis de usos y gratificaciones. Estructuralismo y

“Marxismo. Los enfoques de los "efectos a corto plazo" y de los "efectos a largo plazo". La

k'
4

~hipotesis de la Agenda Setting. La agenda de atributos (segundo nivel de Ia Agenda-Setting).
I r,iencia de los medios en la formacién de perspectivas en la opinién publica.

Elementos, funciones y estilos. Los géneros periodisticos: crénica, nota informativa, nota de
color, descriptiva, de opinién, flash, reportaje, entrevista. El rigor en la informacién. Agencias
de noticias. Fuentes informativas. Técnicas de investigacic’m. Trabajo con fuentes: bisqueda,
seleccién, comparacion, cruce, analisis e interpretacién. La construccién del acontecimiento. La
representacion de la noticia. Procesos de edicién: integracion de textos e imagenes. El ejercicio
de la persuasién y la influencia. Hecho noticioso. Identificacién de posibles consecuencias
(conmocién social). ‘Discurso periodistico y otros discursos sociales. Practicas de lectura

periodistica. Prictica intensiva de redaccion y reflexién sobre la produccién periodistica.
8 Literatura argentina y latinoamericana

Periodizacion de la literatura latinoamericana. Relaciones con Europa y Estados Unidos.
Literatura latinoamericana y literatura hispanoamericana: la pluralidad lingiiistica. Descripcion
’a de los distintos sistemas literarios: la poesia quechua, nahuatl y maya-quiché, las crénicas, la

N

poética del barroco, neoclasicismo, romanticismo, modernismo, indigenismo. El relato
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fantastico. La Novela testimonial y el nuevo periodismo. El realismo magico. La influencia de las
transformaciones socioculturales del siglo XIX y XX en la literatura argentina. La generacién del
37. La generaciéon del 80. Mapa de la literatura argentina del siglo XX. El modernismo en
Argentina. La narrativa urbana del SigloXX (Arlt, Cortazar, Sabato). La literatura de vanguardia.

La literatura en contraste: Florida y Boedo. Borges. Las tendencias narrativas de fin del siglo XX.
9 Sociologia

El conocimiento de lo social. Principales perspectivas tedricas (Durkheim, Weber y Marx). La

sociedad como construccién social. El proceso de socializacién y las instituciones. Categorias

'@s%ciolégicas y apreciaciones de la realidad. La comprensidn de los procesos sociales. Corrientes

‘éiolégicas contempordneas (Interaccionismo simbélico, Fenomenologia, Etnometodologia, la
&
f‘E§c§§eIa de Frankfurt, Estructuralismo). Democracia, ciudadania y cultura politica. Sociologia de

Q3 .
- {ﬁéﬁomunicacién. La disolucién de lo real y el fin de lo social. Medios y sociedad: una mirada

wim 4 . ., .

=% sociologica.

SEGUNDO ANO

11 Teorias de la Comunicacién li

Los estudios de comunicacién en América Latina. Las teorias de la dependencia cultural. Teoria
de la comunicacién del arte. Los estudios de los emisores y los procesos de produccién. La
Economia de los Medios. Los estudios de los receptores y los procesos de apropiacién. Teorias
de la recepcién y cruce de disciplinas. La Aldea Global de Marshall Mc Luhan. Sociedad de la
informacion, tecnologias y redes. La Sociedad de redes (Manuel Castells). Discusiones acerca de

la globalizacién y las nuevas estructuras internacionales de la Comunicacién.
12 Historia Argentina y Latinoamericana

Los procesos de emancipacién y los intentos de organizacién politica. Construccién vy
consolidacién de los estados nacionales. El noroeste en tiempos de Virreinato. El criollismo.

~. Unitarios y federales. Romanticismo. La constitucién Nacional. La incorporacién de la economia

latinoamericana al mercado mundial. Problemas sociales, econémicos y politicos en América
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Latina (1900-1945). Argentina en la segunda mitad del siglo XX. Alternancia entre democracias y
dictaduras en Latinoamérica. Las relaciones de subalternidad: pueblos originarios, migraciones

y sociedades europeo-criollas. Los modelos de integracién latinoamericana.
13 Semiotical

Conceptos operatorios tomados de la lingiistica. La problematica del signo. Los origenes
tedricos de la semidtica: Saussure y Pierce, fundamentos y diferencias. Significacion y
produccién de sentido. El problema de la representacién semiética. Conceptos de lenguaje y
semiosis. Enunciacién: enunciador, enunciatario, referente. Relacion entre enunciacién y

enunciado: distanciamiento y aproximacién, marcas de la subjetividad. Polifonia y enunciacion.

. Intertextualidad e interdiscursividad. Formaciones imaginarias. Estudios de los géneros de la
mumcacnon de masas: informacion, ficcibn, mensajes persuasivos y entretenimiento.
5ructuras narrativas y estilos de representacién. Los medios como constructores de sistemas

4
Q@ inteligibilidad del mundo. Teorias de la percepcidon y recepcién. Semidtica aplicada a

‘defstmtos medios. Signos basicos de la imagen fija. Los funcionamientos sumbollcos icénicos e
ndiciales. Practica de lectura de la imagen. El sujeto y sus modos de representar el mundo y a si

mismo.
14 Estética y Comunicacién Visual

La Representacién Visual. Percepcién y representacion El lenguaje visual: punto, linea, color,
forma, composicién. El lenguaje fotografico: realidad y representaciéon. El lenguaje gréfico.
Teorias 'y Escuelas de disefio visual. Comunicacion visual y arte: cédigos estéticos en la
comunicacién visual. Estética y Documentacion. Estética de la Comunicacién televisiva.

Multientornos: comunicacion y arte en la web.
15 Produccion Grafica I

Los formatos de los periddicos. Estilos: amarillo, blanco y nuevo periodismo. La empresa de
Medios. La especificidad de los medios impresos. Estructura de organizacién de una empresa

periodistica. La redaccion: estructura, funciones. Regulaciones internas y manuales de estilo.
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Veracidad y verosimilitud. La participacién de la linea editorial en la produccién periodistica. Los
géneros de opinién: el comentario, la columna, la editorial. Ediciéon y diagramacion de
contenidos. La infografia como herramienta periodistica. La produccién de informes especiales.
Los medios sociales. Géneros informativos breves: newsletters, blogs y microblogs. La relacion
del periodista con el medio. La produccién freelance. La relacién con los publicos. Iniciacién a la

practica periodistica cotidiana.
16 Produccion Radiofénica I

La produccién periodistica. Géneros y Formatos: crdnica, entrevista, comentario, informe. Los
magazines. El movil. La conduccion periodistica en radio. Las campaiias: spots promocionales

y/o publicitarios. La produccién de programas especiales. El programa grabado. Estética y

# funciones de los sonidos. Criterios de produccidon y puesta al aire. Produccién y postproduccion.

pes

radio como servicio. Tipologias. Las radios como factor de desarrollo local. Las radios

Concepto de Sociedad. Estructuras organizacionales, institucionales y simbdlicas. Definiciones
del concepto de cultura. Caracteristicas y aportes de la antropologia. Evolucionismo cultural.
Estructuralismo. La modernidad: definicion cultural y politica. Civilizacién y Cultura. El poder, la
autoridad y el consentimiento. Orden social y produccién de sentido. La cultura como proceso
social de produccién de significacion. Principales problemdticas culturales en la Sociedad
Postindustrial. Mercantilizacién de los tiempos de ocio. Culturas Hibridas. Interculturalidad
migratoria. Identidades. Multiculturalismo. Los desafios de la globalizacion. Perspectiva
antropoldgica de los procesos econémicos. Cosmopolitismo. Intersecciones de la antropologia

con la sociologia urbana.
18 Problemas Filoséficos Contempordneos

Panorama general del pensamiento filoséfico en la Antigiiedad, Edad Media y Renacimiento.

Mutaciones a partir de la Edad Moderna: Racionalismo cartesiano, empirismo de Hume,
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idealismo trascendental y absoluto, materialismo, existencialismo. Modernidad vy
posmodernidad. Corrientes filoséficas contempordneas. Problemdticas actuales: tiempo y

velocidad, valores y cultura, hedonismo y virtualidad. Tradiciones éticas predominantes.
19 Metodologia de la investigacién en Comunicacién

Ciencia y conocimiento cientifico. El debate de la objetividad de las ciencias. La ciencia como
constl;uccio'n socio-histérica. Elementos bésicos del método cientifico. La investigaciéon en
ciencias sociales. Teoria y método. Presupuestos ontoldgicos, légicos y metodoldgicos.
Metodologias, método y técnicas. Disefio del plan de investigacion: delimitacion del objeto de

estudio, marco tedrico, objetivos, elaboracion de hipédtesis, seleccién de informacién, seleccién

_de técnicas. Trabajo de campo. Andlisis y tratamiento de la informacion. Elaboracidon de datos

Dimensiones de la interaccién social. Responsividad, dialogismo y géneros del discurso.
Enunciado-texto, enunci_acién-discurso (Bajtin, Benveniste, Greimds, Verén, Foucault,
Charaudeaux). El Andlisis del Discurso como espacio interdisciplinario. Construccion de la
subjetividad. La accién discursiva: locucién, ilocucion, perlocucion, performatividad. Lo no
dicho: presuposicion, implicacion, suposicién. El paradigma interpretativo (Van Dijk,
Vasilachis). Propuesta metodoldgica de andlisis del discurso. El discurso como prdctica social.
Discurso y Poder: relaciones entre lenguaje y cultura, discurso y sociedad. El texto sonoro:
radial y musical. Los discursos audiovisuales. La television y sus cliscursbs. La enunciacion
audiovisual. Regimenes de visibilidad: panoptismo y espectacularizacion. Lectura semidtica

de la materialidad de las imdgenes.
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21 Produccién Audiovisual |

El sistema audiovisual: caracteristicas discursivas, tecnologias, difusion, recepcién. El lenguaje
audiovisual. Sistema de significaciéon audiovisual: cine, video y TV. Formas narrativas, formatos
y géneros. Géneros televisivos: telenovelas, series, telecomedias, unitarios, periodisticos, de
entretenimiento, humor, talk show, magazine, noticieros. El discurso televisivo. Disefo de

programacion: televisién abierta y por cable. La construccion de la imagen y el sonido.
TERCER ANO
23 Comunicacion Institucional

£
‘% sion, vision e identidad: los aportes de la comunicacion. Modelos de organizacién y gestion

la Comunicacion Institucional. Gestion integral de la comunicacién. Las Comunicaciones
-

tgegradas de Marketing. Comunicacion Interna: funcion, objetivos y recursos. Comunicacién

ﬁubllatarla. Las Relaciones con la Prensa. Las relaciones con la Comunidad. La voceria.
ia Pract:cas de Media Training. Los intercambios comunicativos entre la organizacion y la

comunidad: correspondencia y conflicto. La significacion de la comunicacién en los procesos

de cambio organizacional. El manejo de situaciones de crisis. Estrategias de Comunicacion

Institucional.
24 Marketing

Elementos basicos del Marketing. Disefio y gestion de campaiias: elaboracién de mensajes,
soportes y eleccién de medios. Sondeos de opinién y estudios de mercado. Comportamiento
del Consumidor. Rituales y mitos en los consumos. MarketingA de Consumo Masivo.
Segmentacién de publicos. Canales de distribucion. Instalacion de producto. Las marcas como
vinculo con los consumidores. Comunicaciones Integradas de marketing: integracion de medios
de comunicacién publicitaria, prensa y relaciones con la comunidad. El retorno de la inversién

en comunicaciones de marketing.
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25 Psicologia Social

Contextualizacién de la psicologia social. Procesos de Influencia Social. Interaccionismo
Simbdlico. El campo grupal, imaginario grupal, niveles de interaccién grupal. Conflicto social.
Representacion social. La interaccién social y la construccién de la subjetividad. La nocién de
Habitus (Bourdieu). Actitudes y cambio de actitudes. La Interaccién Grupal. Funciones de los
grupos. El liderazgo y su funcién en el grupo. El homo economicus y la maximizacién de sus
intereses. El conflicto social y sus diferentes interpretaciones. Fragmentacién social.
Etnocentrismo y autoritarismo. Estereotipos y percepcidn selectiva. Vias para la superacién del

prejuicio. El concepto de la Comunicacion desde distintos modelos psicoldgicos: Conductismo,

[ R

Produccion Audiovisual I

_El sistema de produccién en el cine y la TV. El proceso de produccién: pre-produccion,

produccién y post-produccién. Estructura de organizacién para la produccién audiovisual. La
construccion documental. El disefio del guion en el audiovisual. La transposicién. Encuadre,
planos, movimiento de cdmaras. Planos ritmos y recursos técnicos. Teoria y Métodos de
edicion. Especificidad de productos audiovisuales con fines institucionales, educativos,

comunitarios y periodisticos.
27 Produccion Multimedia

Caracteristicas discursivas de los lenguajes multimediales. Interacciéon, mediacién e
interactividad. El hipertexto. Interaccion H-M. Dispositivos técnico-semidticos. Modelos de
comunicacion interactiva. Caracteristicas del disefio interactivo. Arquitectura de la informacién.
Guién Multimedia. Disefio detallado. Las interfaces. Usabilidad. De la interaccién a la
experiencia. Andlisis de navegacion. Evaluacién de productos y servicios multimediales.

Produccién multimedia.

\
\f\ 28 Investigacion de mercado y opinion pdblic;a

e
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Concepto, objetivos y aplicacion. Diseiio de investigacién de mercado. Tipos: Exploratoria.
Descriptiva. Causal. Fuentes de informacion. Aplicaciones. Informacién para la toma de
decisiones. Opinion Publica: Evolucion histérica del concepto. La espiral del silencio. Medicién

de la Opinidn Publica. Comunicacion y politica: opinién publica y campafias electorales.

29 Planificacién de medios

La planificacién de medios en los proyectos de Comunicacion. Paradigmas de planificacién.
Planificar medios y acciones de comunicacién. Andlisis de los objetivos publicitarios. Targetting:

publicos, medios, secuencia, frecuencia. El disefio conceptual del plan. Disefio de detallado.

Funciones y roles. Planes multimedios. Las campafas hibridas: la planificacion de medios

. sociales. Métodos de evaluacion.

Comunicacion Publicitaria

canismos de persuasién. Comportamiento de compra del consumidor. Investigacién de

~mercado, opinién publica y publicidad. La campafia publicitaria: relevancia y pertinencia,
;nélisis de mercados, categorias de producto, relaciones marca/producto, estrategias.
Creatividad. Funciones del equipo creativo. Los departamentds de publicidad. El rol de las
agencias. Los formatos publicitarios. Redaccién publicitaria. Grafica: titular, copy, slogan,
logotipo e isotipo. Conceptos basicos de disefio publicitario. Caracteristicas especificas y
comparadas de cada medio. La comunicacién publicitaria radial. La publicidad televisiva:
formatos, subgéneros, story line y guiones. La publicidad en la via piblica. Formatos de

publicidad en medios interactivos.
31 Taller Integrador de Produccion de contenidos

Introduccion a la Convergencia de Medios. Economia de los contenidos. Transformaciones en
las condiciones de produccién, distribucion y recepcion de contenidos. La cadena de valor:
tecnologia, contenido, servicio. Casos de integracion de redacciones. Factorias de contenidos.
Modelos de negocio. Estructuras de organizacion. Perfil e integracién de equipos. Gestion de

la calidad. La explotacion multiventana de los contenidos. Alineamiento de formatos, géneros
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y dispositivos de recepcion. Alineamiento de publicos entre ventanas. Desarrollo de
mercados. Distribucion internacional de formatos. Formas desintermediadas de distribucion y

consumo. Contenidos y Publicidad. Andlisis de casos. Practicas en equipo.
32 Sociedad, Derecho y Comunicacion

Los sujetos del derecho en comunicacién. Declaraciones, garantias y derechos constitucionales.
Libertad de Expresidn. Servicio publico y servicio privado: El rol del Estado. Marco regulatorio
de los medios. Economia de los Medios y controles publicos. Contenidos y controles publicos.
Marco regulatorio de las telecomunicaciones. El marco juridico de la Convergencia. Derecho de

acceso a la informacion. Derecho del consumidor. Propiedad intelectual. Derechos de autor y

%, derechos conexos. Cesidn de derechos de comunicacién publica. Régimen juridico de la

%/lj%rco normativo que rige el trabajo del comunicador. Etica y valores en la practica
;ﬁkgémumcaaonal.

P

Enfoque procesos. Enfoque resultados. Enfoque analitico: la fragmentacién del conocimiento.
Enfoque sistémico: la unicidad del conocimiento. El paradigma de la simplicidad. El paradigma
de la complejidad. Las metaforas de la unicidad del conocimiento (pirdmide de Comte, arbol de
Ampere, la red). Formas de interdisciplinariedad y transdisciplinariedad. El trabajo profesional
interdisciplinario. Practicas colaborativas y ejercicios de integracion. Practicas de
presentaciones integradoras (pecha kucha). Taller de produccién monogréfica (tipologias,

eleccion de tema, brief, elaboracion del indice).
4.2. Ciclo Superior

CUARTO ANO

Orientacién Comunicacion de las organizaciones

i
A\
{ 35 Gestion de Proyectos
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Paradigmas de planificacion y ldesarrollo. Definicion y caracteristicas generales de un
proyecto comunicacién y cultura: multidisciplinariedad, creatividad, innovacién y recursos
humanos. Del enfoque analitico al enfoque sistémico: la complejidad del problema, andlisis
versus sintesis. Método y fases de un proyecto: la importancia del método, la diversidad y
pluralidad de los métodos. Método del Marco Idgico. El proceso de diseiio detallado: andlisis
morfolégico, funcional, estructural, de funcionamiento, tecnoldgico, econémico, comparativo,
relacional, de contextualizacién cultural. La estimacion de costos y tiempos. La gestion de la
incertidumbre: fortalezas y limitaciones de los métodos. La evaluacién, los informes de

avance, seqguimiento y cierre. Innovacion y prospectiva. Estudio de casos.

36 Planificacion y Gestion de las Organizaciones

gestion en tiempos de cambio. Andlisis prospectivo. Los roles institucionales. Andlisis de las

“tompetencias bdsicas de los tomadores de decision (planificacién, organizacion, liderazgo y

unicacién). La gestion de la informacion en las organizaciones. Elementos bdsicos de la
Gestion del Conocimiento. Los roles de la Comunicacion. Tendencias en las formas de
organizar las dreas de comunicacion y marketing. Stakeholders: segmentacion y
posicionamiento de los discursos. Plan de Comunicacion. Elaboracion de escenarios y
procedimientos de crisis. Auditoria, evaluacion y mejora continua. Rasgos dist)'ntivos de las

empresas de servicios de comunicacion. Estructura de organizacién de los medios.
37 Analisis Institucional |

El movimiento institucional: génesis, referentes principales. Analisis Institucional. Analisis
Organizacional: Alcances. Atravesamiento. Transversalidad. Universalidad. Particularidad.
Singularidad. Dimensiones de Andlisis. Andlisis Institucional e instituciéon del poder. Rol y

desempefio del rol. Cultura Organizacional: ideologia y dinamica interna.

38 Imagen e ldentidad Visual
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de la identidad visual. Analisis de entorno y contexto. Los publicos. Posicionamiento visual. Los
puntos de contacto: arquitectura corporativa, disefio de producto y packaging. Construccién de
identidades virtuales. Gestién de un proyecto de identidad. Estrategias de imagen.

Herramientas bdsicas de auditoria de imagen. Manual de estilo visual.
39 Estrategias de Marketing

Personalidad Corporativa y Reputacion. La responsabilidad social corporativa y su impacto en la
reputacién y la identidad. Definicion de stakeholders. Gestion Estratégica de Marcas. La
investigacién de mercado como herramienta estratégica. Aplicacion y métodos de Ila

Inteligencia en Negocios. Planeamiento, medicidn y testeo de campafias. Politica y estrategia de

5 e Precio. Herramientas de monitoreo y gestién de canales. El Desafio de la Innovacién. Marketing

Reglamento. Modalidades. Etapas del proceso de investigacion. Problema de investigacién.
Estado del Arte y antecedentes. Justificacién. Objetivo general. Objetivos especificos. Alcances.
Limitaciones. Aportacion. Planificacion y disefio del proyecto. Herramientas tedrico-
conceptuales. Aspectos transdisciplinarios. Seleccion de método y técnicas. Estrategias
metodoldgicas: la légica cuantitativa, la I6gica cualitativa. Cronograma de actividades. El trabajo

de campo. Propiedad intelectual y derechos.
41 Analisis Institucional 1

Diagnostico Institucional-Organizacional: perspectivas, fundamentos, etapas, metodologia.

}/\ . Semidtica de las Organizaciones. Intervencién institucional. Investigacién Accidn Participativa.
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42 Creaciony gestion de Marca

Gestion de intangibles. Creacién de marca. La marca como discurso. Visual. Imagen y
significado. Mensaje icénico. Fundamentos del Branding. La funcién de las marcas en la
comunicacion del negocio. Posicionamiento de Marca. La marca como experiencia. Branding
Comportamental. La organizacion con foco en la marca. Estrategias de marca en la era
digital. La marca como activo social. Marca producto. Marca corporativa. La marca como

representacion simbdlica de personas y grupos.
43 Convergencia de Medios

La Convergencia o la nueva utopia tecnolédgica. La Convergencia Tecnoldgica. La légica de la
Convergencia Cultural. La Convergencia de Medios. Nueva Economia. La burbuja .com. Impacto
las logicas sectoriales. Factores que (re)configuran el mercado. Instrumentaciones de la
%‘nvergencia. Los triplayers y los cuatriplayers. La coexistencia de medios y las soluciones

I;)rldas. Nuevas estrategias de produccion y difusion. Las Industrias Culturales en la era de la

. interactividad. El consumo cultural en Ia Convergencia de Medios. Convergencia y Movilidad.

44 Comunicacion Comunitaria

Comunidad, sociedad y comunicacion. Lo popular en distintos paradigmas culturales y politicos.
El espacio de lo publico. Anadlisis de problematicas comunicacionales (barrial, municipal,
regional). Lo local y lo global en la Comunicacién Comunitaria. Comunicaciéon del tercer sector.
La comunicaciédn alternativa. Politicas culturales y alternatividad. Problemas de gestién
alternativa: cogestion, autogestion, cooperativismo. Mecenazgo y patrocinio. “Fund raising”.
Medios de Comunicacién Comunitaria. Medios participativos. La comunicacién de Gobiernos
locales. Teorias de la opinidn publica. Comunicacidn politica y procesos electorales. Técnicas de

evaluacion de proyectos comunitarios. Desafios actuales de la Comunicaciéon Comunitaria.
45 Taller de Trabajo Final

Entrega y debate del plan del proyecto. Analisis de los antecedentes. Practica para la seleccién

de método y técnicas. Validacion del cronograma. Ejercicios practicos de procesamiento y



2011 —“Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores™

. &
004~ 1L
\J F

o~

%ze’w&y‘(/(w/ Necional de Chilecite

analisis de los resultados del trabajo de campo. Producciéon de informes de avances.
Produccidn: elaboraciéon del indice, aspectos relevantes del estilo, citas y referencias

bibliograficas.
Orientacion Periodismo
35 Gestion de Proyectos

Paradigmas de planificacion y desarrollo. Definicion y caracteristicas generales de un
proyecto comunicacion y cultura: multidisciplinariedad, creatividad, innovacion y recursos
humanos. Del enfoque analitico al enfoque sistémico: la complejidad del problema, andlisis

versus sintesis. Método y fases de un proyecto: la importancia del método, la diversidad y

luralidad de los métodos. Método del Marco légico. El proceso de disefio detallado: andlisis
rfolégico, funcional, estructural, de funcionamiento, tecnolégico, econémico, comparativo,

re flgcional, de contextualizacion cultural. La estimacion de costos y tiempos. La gestion de la

< intertidumbre: fortalezas y limitaciones de los métodos. La evaluacién, los informes de

5

avance, seguimiento y cierre. Innovacion y prospectiva. Estudio de casos.
36 Planificacion y Gestidn de las Organizaciones

La gestion en tiempos de cambio. Andlisis prospectivo. Los roles institucionales. Andlisis de las
competencias bdsicas de los tomadores de decisién (planificacién, organizacion, liderazgo y
comunicacion). La gestion de la informacion en las organizaciones. Elementos bdsicos de la
Gestion del Conocimiento. Los roles de la Comunicacion. Tendencias en las formas de
organizar las dreas de comunicacion y marketing. Stakeholders: segmentacion y
posicionamiento de los discursos. Plan de Comunicacion. Elaboracion de escenarios y
procedimientos de crisis. Auditoria, evaluacién y mejora continua. Rasgos distintivos de las

empresas de servicios de comunicacién. Estructura de organizacion de los medios.

37 Disefo editorial

Elementos de disefio grafico. Herramientas de edicién. Formatos de contenidos. Configuracion

de tecnologias blandas y duras. Proceso de edicién: diagramacién, maquetacion, produccion de
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pdfs. Infografias: creacién y usos. Practicas de edicion multimedia. La produccién de especiales

multimedia.
38 Produccidn y difusion en medios digitales

Sistemas de produccién colaborativa. Produccién y desarrollo de pdaginas web. Usabilidad y
disefio para Internet. Introduccién a los lenguajes de maquetacidon web (html — css).
Convergencia de Medios y Convergencia de redacciones. Organizacion de un medio digital o
nodo digital corporativo. Integracion de equipos de trabajo. La perspectiva contenidista.

Alineando formatos, géneros y dispositivos de recepcion. La especificidad de la produccién para

~medios sociales. Nuevos soportes para la distribucién de contenidos. Las plataformas de

istribucién on live. Estrategia de difusion compartida en medios sociales. Back office y logistica

39 Industrias de contenidos y consumos culturales

Industrias culturales. Las industrias de contenidos en el sistema cultural-mediatico. Los
consumos culturales en el sistema econdémico. La cadena de valor econémico de los contenidos.
La funcién del mercado. El rol de los precios. Asignacidon de recursos entre distintos consumos
privados. Modelos de intervencién estatal. Andlisis de consumos culturales en Argentina y
Latinoamérica. Consumos globales. Los sistemas de observacién y medicién de consumos. La
evolucién en los consumos cultur‘alyes en la era digital. Las diferencias intergeneracionales. Los

consumos Implicancias de la cultura 2.0 en el futuro de las industrias de contenidos.
40 Seminario de Trabajo final

Reglamento. Modalidades. Etapas del proceso de investigacion. Problema de investigacién.
Estado del Arte y antecedentes. Justificacion. Objetivo general. Objetivos especificos. Alcances.

Limitaciones. Aportacién. Planificacién vy disefio del proyecto. Herramientas tedrico-
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conceptuales. Aspectos transdisciplinarios. Seleccion de método y técnicas. Estrategias
metodoldgicas: la légica cuantitativa, la Iégica cualitativa. Cronograma de actividades. El trabajo

de campo. Propiedad intelectual y derechos.
41 Investigacidn periodistica

Periodismo de precisién. Periodismo de investigacion: caracteristicas, formas. Paradigmas del
periodismo de investigaciéon. Métodos de investigacién en pefiodismo. El plan de investigacion.
La investigacion preliminar y el boceto de investigacion: delimitacién de drea, tema, problema,
objetivo e intencién. El trabajo con fuentes: veracidad y verificabilidad. Las fuentes

documentales: busqueda, comparacion, cruce e interpretacién de datos. Fuentes informativas.

Caracterizacion del Estado Contempordneo. Los paradigmas de consenso y conflicto. El Estado
promotor de Politicas Publicas. La construccion de Politicas de Estado. Las perspectivas
criticas en torno al Estado. Democracia, ciudadania y medios. La circulacién de la informacion
y su relacion con la politica y la construccién de la agenda publica. Politicas de medios en la
Argentina y en el mundo. Configuracion de un sistema de medios ptblicos. El impacto de la
politica de subsidios y de publicidad de gobierno en la conformacion del escenario nacional.
Mapa cultural y comunicacional de la Argentina. Mercado, precios y consumos de medios.
Factores que configuran el mercado. Transnacionalizacion de los contenidos. El factor

tecnoldgico en la dindgmica politica de medios.
43 Convergencia de Medios

La Convergencia o la nueva utopia tecnolégica. La Convergencia Tecnoldgica. La légica de la
Convergencia Cultural. La Convergencia de Medios. Nueva Economia. La burbuja .com. Impacto

en las logicas sectoriales. Factores que (re)configuran el mercado. Instrumentaciones de la
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Convergencia. Los triplayers y los cuatriplayers. La coexistencia de medios y las soluciones
hibridas. Nuevas estrategias de produccidn y difusidn. Las Industrias Culturales en la era de la

interactividad. El consumo cultural en la Convergencia de Medios. Convergencia y Movilidad.
44 Comunicacién Comunitaria
Comunidad, sociedad y comunicacién. Lo popular en distintos paradigmas culturales y politicos.

El espacio de lo publico. Analisis de problematicas comunicacionales (barrial, municipal,

regional). Lo local y lo global en la Comunicacién Comunitaria. Comunicacién del tercer sector.

La comunicacién alternativa. Politicas culturales y alternatividad. Problemas de gestién

alternativa: cogestion, autogestion, cooperativismo. Mecenazgo y patrocinio. “Fund raising”.

edios de Comunicacién Comunitaria. Medios participativos. La comunicacién de Gobiernos

Al ;?ocales. Teorias de la opinidn publica. Comunicacién politica y procesos electorales. Técnicas de

2

evaluacion de proyectos comunitarios. Desafios actuales de la Comunicacién Comunitaria.

45 Taller de Trabajo Final

Entrega y debate del plan del proyecto. Andlisis de los antecedentes. Practica para la seleccién
de método y técnicas. Validacién del cronograma. Ejercicios précticos de procesamiento y
analisis de los resultados del trabajo de campo. Produccién de informes de avances.

~ Produccion: elaboracion del indice, aspectos relevantes del estilo, citas y referencias

bibliograficas.




2011 ~“Ario del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores™
™y A
(G S e a !

%Z(Ztmaf/fa’m/ Navional de Chitecire

5. TRANSICION ENTRE PLANES

Las diferencias de contenidos y organizacién entre los dos planes de estudio requieren una
politica de transicion. Después de analizar la distribucién de la poblacién estudiantil y de
evaluar la situacién académica de los alumnos, especialmente de los que se encuentran en los
afios superiores, la transicién seguira los siguientes lineamientos:

1. se facilitard el pasaje del plan actual al nuevo plan a los alumnos que lo soliciten
mediante la implementacion de un procedimiento para el otorgamiento automatico de
equivalencias;

se dictaran las materias del 32 y 42 afio del Plan de Estudio actual durante 2012;

se promovera entre los alumnos los cambios estructurales y de contenidos que ofrece el
nuevo plan a través de charlas informativas y la difusion de circulares con el
procedimiento académico y administrativo que debe seguirse para efectuar el cambio;
se conformara un grupo de docentes-tutores para asesorar a los alumnos respecto del
cambio.

" Después de analizar los contenidos de cada asignatura en relacién al plan actual, se ha

establecido una tabla de equivalencias automaticas entre los dos planes.

Materias Plan Actual Materias Plan 2012
Sociologia y Comunicacion Comunicacién y Medios
Introduccidn a la Economia Sociologia

Produccion Radiofénica i
Produccion Radial

Produccion Radiofénica 1l

Taller de Redaccién
Extracurriculares: Comunicacién Oral

Lenguaje Oral y Escrito

Tecnologias de la Informacién y de la

informatica Basica Aplicada Sy
Comunicacion

Historia Social Contemporanea Historia Social Contemporanea

L . Teorias de la Comunicacion |
Comunicacion Social

Teorias de la Comunicacién Il

L. . Produccion Grafica |
Produccidon Griéfica

Produccién Gréfica Il

Literatura Argentina y Latinoamericana Literatura Argentina y Latinoamericana
Extracurriculares: Inglés | Inglés: nivel |

Procesos Histéricos y Econdmicos Argentinos y

Latinoamericanos Historia Argentina y Latinoamericana

Corrientes del Pensamiento Politico
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Semiologia |

Semiotica |

Historia Social del Arte

Estética Filoséfica

Estética y Comunicacion Visual

Antropologia Cultural

Antropologia Cultural y Social

Filosofia

Problemas Filoséficos Contemporaneos

Metodologia de la Investigacion en Cs. Sociales

Taller de Investigacién en Comunicacién Social

Metodologia de la investigacion en
Comunicacién

Semiologia I Semidtica Il

Produccién Audiovisual Produccién Audiovisual |
Extracurriculares: Inglés I Inglés: nivel li
Comunicacidn Institucional Comunicaciodn Institucional
Comercializacién Marketing

Psicologia Social y Comunicacién

Psicologia General y Comunicacién

Psicologia Social

Taller Optativo |

Produccion Audiovisual 1l

Produccién Multimedia

v estigacion de Mercado y Opinién Publica

Investigacidn de mercado y opinidn publica

pafias de Planificacién de Medios

Planificacion de medios

unicacién Publicitaria

Comunicacion Publicitaria

" | Taller Optativo Ii

Taller Integrador de Produccién de
contenidos

Seminario Integrador

Derecho e informacién

Derecho Constitucional

Sociedad, Derecho y Comunicacién

Extracurriculares: Inglés Il
Orientacion en Periodismo ‘
Gestién y Planificacion de la Empresa
Periodistica

Inglés: nivel Il

Gestidn de Proyectos

Planificacién y Gestién de las Organizaciones

Disefio y Diagramacion de la Informacién
Periodistica

Diseno editorial

Produccion Periodistica

Produccidn y difusion en medios digitales

Taller Optativo |

Industrias de contenidos y consumos
culturales

Archivo y Documentacidn Periodistica

Periodismo de Investigacion e Interpretacion

Investigacidn periodistica

Andlisis Politico y Opinién Publica

Periodismo de Opinidn

Politica, Medios y Sociedad

Taller Optativo Il

Convergencia de Medios

Politica, Comunicacién y Cultura

Comunicacion Comunitaria

Seminario para Trabajo Final

Seminario de trabajo final
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Taller de Trabajo Final
Seminario Electivo
Seminario Electivo

Pedagogia de la Comunicacion

Orientacion en Publici;dad y Comunicacién g
Institucional | | l
Planificacién y Gestién Empresarial'e | Gestién de Proyectos
Institucional Planificacion y Gestién de las Organizaciones
Analisis Institucional I

Analisis Institucional I

Imagen e Identidad Visual

Creacion y gestion de Marca

Taller de Creacion li Estrategias de Marketing

Seminario de trabajo final

- Taller de Trabajo Final

* [Politica, Comunicacién y Cultura Comunicacién Comunitaria

wl Seminario Electivo

Seminario Electivo

Analisis Institucional

Taller de Creacidn |

Seminario para Trabajo Final

Y7 # plan. Los contenidos son tratados en el ciclo de ingreso organizado por la UNdeC. La materia
: “Convergencia de Medios” de la Orientacién Publicidad y Comunicacién Institucional del nuevo
| Plan de Estudio no corresponde a ninguna materia dictada en la orientacién del plan actual.
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Anexo REGLAMENTO DEL TRABAJO FINAL

El presente documento brinda los lineamientos y explicita los requisitos exigibles para la

elaboracién, presentacion y defensa del Trabajo Final (TF) de la Licenciatura en Comunicacién

Social.

Articulo 12: Definicion y Propésito. Se define como un trabajo monografico, preferentemente
empirico y aplicado, fundamentado en un sélido marco tedrico. El trabajo pretende que el

alumno demuestre haber adquirido las capacidades de pensar de modo organizado, de

autorizacién del Docente Tutor del TF, en adelante el Tutor, y de la Direccién de la Escuela.

Articulo 22: Tipos de Trabajo Final. El TF correspondera a uno de los siguientes tipos:

a) Producto de Comunicacidn. Consiste en la elaboracion de productos de
comunicaciéon orientados a Medios Gréficos, Radiales, Videograficos, Filmicos,
Televisivos y Multimedia. La presentacién debe realizarse en el formato, la tecnologia y
los soportes requeridos para su apreciacién y evaluacién final, acompafiado de un
Informe Escrito.

b) Proyecto de Comunicacién: Consiste en el disefio o elaboracién de planes de
comunicacién, plan de medios, campafias de promocién o divuigacién, asi como
propuestas de intervencidn en comunicacién institucional, todas tareas vinculadas o
derivadas de un diagndstico especifico. El proyecto debe presentarse utilizando las

tecnologias, los medios y lenguajes adecuados, acompaifiado de un Informe Escrito.
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c) Investigacién Cientifica. Consiste en un estudio sistematico tedrica y
metodolégicamente fundado. Pueden ser investigaciones de caracter tedrico,

experimental y/o aplicado en el campo de la comunicacién.

Articulo 32: Requisitos: Para rendir el TF el alumno deber haber aprobado todas las materias

del Plan de Estudios.

Articulo 42: Proyecto y Tutoria. El alumno debera proponer a la Direccién de la Escuela un

proyecto de TF y un Tutor que pueda orientarlo en el desarrollo del mismo.

El Tutor deberd tener experiencia probada y conocimientos pertinentes vinculados con el

proyecto de TF. Podra ser parte o no del plantel docente de la Universidad. Ningtin docente

¥ La Direccién de la Escuela se expedira respecto del Proyecto de TF en un plazo de 30 (treinta)

dias.

Articulo 52: Plazo. Una vez aprobado el Proyecto de TF y debidamente notificado, el alumno
tendra un plazo de 6 (seis) meses para su presentacion. En casos excepcionales, podré solicitar
a la Direccion de la Escuela una extensién del plazo por 6 (seis) meses mas con la previa

aprobacién del Tutor

Articulo 62: Presentacién. El alumno podra entregar el TF cuando haya aprobado todas las
materias y el Tutor autorice su presentacién para ser defendido. El alumno deberd presentar en

la Oficina de Alumnos 4 (cuatro) ejemplares del TF que deben estar firmadas por el Tutor.

Articulo 72: Tribunal de Evaluacion. El Tribunal se conformara con tres docentes designados

por la Direccidn de la Escuela que cumplan con los mismos requisitos establecidos para el Tutor

n y Co-tutor.
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No podran integrar el Tribunal de Evaluacién el Tutor y Co Tutor del TF.

Los miembros del Tribunal deberan emitir su dictamen en un plazo de 60 dias a partir de su

recepcion.
La decisién del Tribunal sera definitiva e inapelable.

Articulo 8°: Criterios de Evaluacion. En la evaluacion del TF, el Tribunal considerard los

siguientes aspectos, entre otros:

a) La coherencia entre el tema, los objetivos (generales y especificos) el problema
planteado y las conclusiones.

b) La creatividad de la produccin, la originalidad de la propuesta y el contenido y el
caracter profesional.

c) El uso correcto del lenguaje escrito y el estilo de redaccion.

d) La pertinencia, cobertura y actualidad de la bibliografia.

e) Formato de presentacion acorde al desarrollo del TF.

f) La claridad y precision conceptual en la defensa del TF.

° Aprobado: estableciendo la nota.
® Aprobado con recomendaciones de mejora.
o No aprobado: estableciendo una nota entre 1y 3.

El Tribunal de Evaluacién pondra en conocimiento de la Direccién de la Escuela la calificacion

final mediante acta suscripta por sus miembros. Las decisiones del Tribunal se toman por mayoria.

Articulo 10°. Registro y Archivo. El original del acta se registrara y archivara en la Oficina de

Alumnos.
Todos los TF se conservaran en la Biblioteca de la Universidad para su consulta publica.

Articulo 11°. De la propiedad intelectual del trabajo final. Cualquiera fuere el objeto resultante
del Trabajo Final del alumno, y de acuerdo a las leyes de Propiedad Intelectual actualmente
v1gentes en nuestro pais, la Propiedad Intelectual del mismo queda en poder de la Universidad
mientras que la autoria es del alumno.



