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Honorable Consejo Superior

oroenanzancsne 00 8~ 1 5
Chilecito, (i_.R.)Jl 8 DIC 27015

Visto: La Resolucion Rectoral N2 539-15, y

Considerando:
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% Que la Resolucién citada en el visto a
%

prueba el Reglamento Académico de la Carrera de

rado Maestria en Ensefianza en Escenarios Digitales en el dmbito de la UNIVERSIDAD
IONAL DE CHILECITO, Ad-Referéndum del Honorable Consejo Superior ante la imposibilidad
de obtener la aprobacion del mismo, en fecha previa al vencimiento del plazo de presentacién

ante la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA, de la solicitud

de acreditacién de la Maestria en Ensefianza en Escenarios Digitalesy de su Plan de Estudios.

Que el Sefior Rector remite ia Resolucién mencionada ut-supra al Honorable Consejo
Superior, para el anélisis de la misma.

Que en la sesion de dicho cuerpo, de fecha 16 de Diciembre de 2015, se aprobé por

unanimidad ia Resolucion Rectoral mencionada en el visto de Reglamento Académico de la

Carrera de Posgrado Maestria en Ensefianza en Escenarios Digitales en el dmbito de la
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UNIVERSIDAD NACIONAL bE CHELECITO, como carrera interins‘cituéional bajo un unico proceso
formativo en el marco de la Asociacién de Universidades Sur Andina.

Que es atribucion de este cuerpo expedirse sobre el particular, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo N2 67, incisos e) del Estatuto Universitario.

Por ello, y en uso de sus atribuciones,
El HONORABLE CONSEIO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO
ORDENA:
ARTICULO12.Apruébase la Resolucion Rectoral N2539-15 de Reglamento Académico de la Carrera
de Posgrado Maestria en Ensefianza en Escenarios Digitales en el ambito de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHILECITO, como carrera interinstitucional bajo un Unico proceso formativo en el
marco de la Asociacidon de Universidat:les Sur Andina, y que en copia certificada conforma el
Anexo de la presente Ordenanza, en el marco de los Articulos 67 Incisos e) del Estatuto

Universitario.

ARTICULO22.~ Registrese, notifiquese, comuniquese y archivese.

Ordenanza HCS N2 O O 8 - i 5

HheGel

Ab. Llliana R. Bazin

Tr cretaria de Actuaciones def HeS
Unidad Consejo Superior
)

iversidad Nacional de Chilecito

OO

W
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Resolucion Rectoral N° 5 3C— ﬁ 5
Chilecito, (L. R.) 23 0CT 72015

VISTO: El expediente N° 00-1116/15, por el cual se tramita la creacién de la Maestria
en Ensefianza en Escenarios Digitales en el marco de la Asociacién de Universidades Sur

Andina (AUSA), la Resolucidn Rectoral N° 538-13, y

CONSIDERANDOQ:

Que la Resolucion Rectoral citada en el visto se aprueba Ad referéndum del Honorable

\ Consejo Superior, la creacién de la Camrera de Postgrado Maestria en Ensefianza en

{T}

scenarios Digitales y la aprobacién de su Plan de Estudios, en el ambito de Ia

' UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO.

Que asimismo resulta necesario dejar establecidos los principios, fas reglas y los

procesos relativos a la organizacién de los estudios de la Maestria en Ensefianza en

Que ante la imposibilidad de obtener la aprobacién por parte del Honorable Consejo
Superior, en fecha previa al vencimiento del plazo de presentacién ante la COMISION

% NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA, de Ja solicitud de
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acreditacion de la Maestria mencionada, corresponde dictar el presente acto administrativo
que resuelve aprobacién del Reglamento Académico de la de la Maestria en Ensefianza en
Escenarios Digitales Ad-Referendum de la aprobacién de dicho Consejo.

Que en mérito a lo expuesto es necesario‘dictar el jaresente acto administrativo.

Por ello y en uso de sus aribuciones,

ELRECTOR DELA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO
AD-REFERENDUM DEL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Reglamento Académico de la Carrera de Postgrado Maestria
- en Ensefianza en Escenarios Digitales en el 4mbito de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHILECITO como carrera interinstitucional bajo un énico proceso formativo en el marco de

la Asociacién de Universidades Sur Andina (AUSA), el cual se adjunta como Anexo I al

presente acto administrativo.
ARTICULO 2° - Registrese, comuniquese, y cumplido archivese.

4990!5)3.\55'5
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Resolucion Rectoral N°

- i
v 1 Esc/Ab. Ma. Pia Diaz Alvares
P - D:{eczora de MESYDG
i Universidad Nacionat de Chilecite
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i

Chilecito, (1. R.)

Anexo I

REGLAMENTO ACADEMICO DE La CARRERA

MAESTRIA EN ENSENANZA EN ESCENARIOS DIGITALES

CAPITULO I: Disposiciones Generales

ARTICULO 1% El presente regiamento rige para la carrera Maestria en Ensefianza en
Escenarios Digitales, en el marco de la Asociacién de Universidades Sur Andina (AUSA),
con la cooperacién y corresponsabilidad de la Universidad Nacional de Cuyo (UNCU),
Universidad Nacional del Comahue (UNCOMA), Universidad Nacional de San Luis {UNSL),
Universidad Nacional de Ja Patagonia San Juan Bosco (UNPSJB), Universidad Nacional de la
Patagonia Austral (UNPA), Universidad Nacional de San Juan (UNSJ), Universidad Nacional

de Chilecito (UNdeC), Universidad Nacional de Rio Negro (UNRN) y Universidad Nacional
de La Pampa (UNLPam).

ARTICULO 2° La carrera es una maestria profesional de cardcter interinstitucional con la
.3 clasificacién de conveniada bajo un tmico proceso formativo segin los alcances de la
| 7% Resolucion 160/11 del Ministerio de Educacién de la Nacion.

5 ; ARTICULO 3° La gestién de la carrera se concretard a través del Comité Académico, del

%\a\:f//*’ Director de la Maestria en Ensefianza en Escenarios Digitales v del Coordinador General del
Grupo de Gestién Administrativa Financiera.

ARTICULO 4°: El Comité Académico estard constituido por 1 (un) miembro titular y 1 (un)

miembro suplente de cada una de las Universidades que implementan la Maestria.

> ARTICULO 5°: Los miembros del Comité Académico y el Director de la Carrera deberén ser
=~=>"  profesores con probados antecedentes en docencia e investigacién que deberan exhibir una
titulacién igual o superior a la que otorga la carrera, o una formacién equivalente

fehacientemente demostrada. Serdn designados segtn la normativa que rige en cada
Institucién, por un periodo de 4 (cuatro) afios renovables por idéntico periodo.

ARTICULO 6°: Serén funciones del Comité Académico de la Maestria.
a) Entender en todo lo referente a la aplicacién del presente reglamento de la Maestria.

b) Elegir al Director de la Maestria.

¢) Gestionar la colaboracién interinstitucional en lo relativo a la implementacién de la
carrera.
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d) Recomendar la apertura de la inscripcién de una nueva cohorte sobre la base de los
informes que sobre la evaluacién de los aspectos académicos, administrativos y
tecnolégicos rtealicen el Grupo de Gestion Académica, el Grupo de Gestidn
Administrativa Financiera, v el Grupo de Gestidn Teenologica acerca de la
implementacién de la carrera, y a propuesta del Director de la Maestria.

e) Definir el cupo maximo de alumnos extranjeros que se¢ admitirin por cohorte.

f) Aceptar o rechazar, en este Wltimo caso mediante dictamen fundado, a los postulantes a
la Maestria.

g) Aplicar las evaluaciones a los postulantes en los casos que corresponda.
b) Resolver los tramites de solicitud de otorgamiento de equivalencias.
1) Aprobar anualmente el cronograma de implementacién de la Maestria.

J) Aprobar la designacién y eventual reemplazo de los Directores de Trabajos Finales, a
propuesta del Director de 14 Carrera. :

k) Aprobar la constitucién del Tribunal para la evaluacién de los Trabajos Finales, a
propuesta del Director de la Carrera.

I) Evaluar las propuestas pedagdgicas y afectaciones docentes para los diferentes
espacios curriculares.

m) Aprobar ¢l informe final de evaluacién del desarrollo de la Carrera realizado por el
Director de Ja Maestria.

Aprobar anualmente, por unanimidad, el presupuesto de la Carrera.

Determinar anualmente ¢l monto que cada Universidad percibira como compensacién

econdmica para el acompafiamiento académico, administrativo v/o tecnologico en el
desarrollo de la Carrera.

Fijar los criterios de distribucion regional de los inscriptos a la Carrera.
Resolver toda otra cuestién no prevista en el presente Reglamento.
ARTICULO 7°: Serén funciones del Director de la Maestria:

a) Representar a la Maesiria en todas las instancias.

b) Presidir las reuniones del Comité Académico.

¢) Difundir la Maestia en diferentes 4mbitos académicos, favoreciendo Ja vinculacién
interinstitucional.

d) Rubricar las correspondientes actuaciones en la administracién académica de la
Maestria.

&) Cursar el requerimiento a las Universidades que implementan la Carrera, previa
aprobacién del Comité Académico, para la afectacién de docentes en los espacios
curriculares y la presentacién de las correspondientes propuestas pedagdgicas.

) Proponer al Comité Académico la designacién y eventual reemplazo de los Directores
de Trabajos Finales.
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g) Proponer la constitucién del Tribunal para la evaluacién de los Trabajos Finales, para
su analisis y aprobacién por el Comité Académico.

h) Articular las funciones académicas, administrativas y tecnolégicas con  los
Coordinadores de los Grupos de Gestién Académica, Administrativa Financiera y
Tecnolégica.

1) Evaluvar ¢l desarrollo de la carrera en funcién de los informes de la gestién académica,

administrativa financiera y tecnolégica, y proponer al Comité Académico la apertura
de una nueva cohorte.

J) Supervisar la elaboracién del presupuesto anual de la Carrera y elevarlo al Comité
Académico para su aprobacién.

CAPITULO 3. De las funciones operativas

ARTICULO 8% Las funciones operativas de la Maestria en Ensefianza en Escenarios
Digitales se instrumentarédn 2 través de los grupos de gestion: Grupo de Gestidn Académica, el
Grupo de Gestién Administrativo Financiera y el Grupo de Gestién Tecnoldgica.

S T ,{\\ CAPITULO 4. De la Inscripcion y la Admisién

sites "\" -"?.$ . N

'ARTiCULO 9°: Podrén mscribirse a la Maestria los graduados universitarios de cualquier

especialidad, o los graduados de Institutos de Educacion Superior No Universitario con
titulacién de 4 afios como minimo; con antecedentes docentes.

¥ En casos excepcionales, se contemplaré el Articulo 39 bis de la Ley de Bducacién Superior,
o que establece que podran ser admitidos los postulantes que demuestren a través de
(} evaluaciones y requisitos que la Universidad establezca mediante sus representantes en el
Comité Académico, poseer preparacidn y experiencia laboral acorde con este plan, de

/é - acion, asi como aptitudes y conocimientos suficientes para cursarlo satisfactoriamente.

ARTICULO 10° Las formas de ingreso a la Maestria seran:
a) por inscripcion,
b) por pase de otra Universidad.

ARTICULO 11° Los postulantes se inscribirin a la camera completando el formulario

electrénico dispuesto en el sitio web de la AUSA. Deberin presentar la siguiente
documentacién en formato digital:

a) Fotocopia legalizada oficialmente del certificado de titulo profesional. Para el caso de
postulantes exwranjeros la copia legalizada debera realizarse por via consular o por el
Organismo que corresponda y s6lo serdn habilitantes para el ingreso cuando se ajusten
a la legislacién vigente.

b) Fotocopia del anverso y reverso del Documento Nacional de Identidad, o de las hojas
que contengan datos identificatorios sustanciales en documentos de procedencia
extranjera, legalizada oficialmente.

¢) Curriculum Vitae y antecedentes debidamente certificados.
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ARTICULO 12° Las fechas de presentacién de la documentacidn requerida y de
inscripciones a la Carrera se estipularan anualmente. '

ARTICULO 13° La admisién como alumno de la Maestria en Ensefianza en Escenarios
Digitales sera otorgada por el Comité Académico.

ARTICULO 14° El Comité Académico establecers el orden de mérito. Cada Institucién
notificara de manera fehaciente esta decision por los mecanismos establecidos a esos efectos.

ARTICULO 15° Para ser admitidos los postulantes deberdn enwegar la documentacién
especificada en el articulo 11° de este Reglamento, en soporte papel, en la Universidad que le
fue asignada. Dispondra para ello de un plazo de 6 (seis) meses a partir de la notificacién
fehaciente de su condicién. Mientras no se haya cumplimentado efectivamente la inscripeion
con la documentacién requerida el alumno no podra rendir exdmenes finales.

ARTICULO 16° La no presentacién de la documentacién en los plazos previstos en el
Articulo 15° implicara:

a) dejar sin efecto la solicitud de ingreso:

b) la pérdida de la totalidad de la actuacién académica que hubiera registrado hasta ese
momento.

ARTICULO 17° El ntmero maximo de plazas autorizadas para cada Institucion sera de 20
i2 (veinte) por cohorte. Excepcionalmente, el Comité Académico podrd modificar el nimero
=.; toral de inscriptos en funcién de criterios debidamente fundados.

CAPITULO 5: Del cursado de los espacios curriculares

ARTICULO 18° Las solicitudes de inscripcidn para el cursado de los espacios curriculares
deberan ser presentadas en tempo y forma ante el drea que administra la Carrera, y
registradas en los Sistemas Informatizados de Gestion Académica de cada-Universidad.

ARTICULO 19°: Para la inscripcion y el cursado en cada uno de los espacios curriculares los

alumnos deberdn haber cumplimentado los requisitos académicos administrativos y
arancelarios. : '

ARTICULO 20° Los alumnos seran evaluados en la instancia final en forma individual v
sincronica, de acuerdo a lo establecido en los programas vigentes.

ARTICULO 21°: Los equipos docentes completarin las actas de cursado dando cuenta del
- desempefio de los estudiantes en el espacio curricular, consignando el resultado.

ARTICULO 22°: La vigencia de la regularidad de los espacios curriculares quedé establecida
en 2 (dos) afios.

ARTICULO 23° Los alumnos que obruvieran la regularidad del espacio curricular, estardn en
condiciones de acceder a la instancia de acreditacién final.

ARTICULO 24° El sistema de calificacién serd definido por el Comité Académico de
acuerdo con las reglamentaciones y pautas vigentes.
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ARTICULO 25% El alumno podréd solicitar equivalencias, las cuales no podran exceder el
50% de la carga horaria total del plan de estudios. Para la consideracion de las solicitudes las
certificaciones deberdn tener una antigiedad menor a 5 (cinco) afios.

CAPITULO 6: De los Trabajos Finales

ARTICULO 26° La Maestria en tanto plan de formacidn profesional culminard con un
Trabajo Final individual redactado en lengua espafiola, que consistird en un proyecto, un
estudio de casos, una produccitn de tecnologia educativa findamentada o trabajos similares,
Jos cuales deberén dar cuenta de producciones innovadoras sostenidas en marcos tedricos para
la resolucién de problemdticas educativas complejas, propuestas de mejora de practicas
docentes y/o ¢l desarrollo analitico de casos reales, o bien la programacién de una propuesta
didéctica para la ensefianza de una disciplina utilizando recursos tecnoldgicos.

ARTICULO 27° El Trabajo Final se desarrollard bajo la supervision de un Director de

Trabajo Final. Se exigira un co-director en los casos en que el Director v el maestrando no

tengan el mismo lugar de residencia. Sera responsabilidad del Director del Trabajo Final guiar

AT al maestrando en la elaboracién del proyecto v requerir periddicamente, un informe de avance
fi7 Sl emy sobre su produccion.

e R
* "

e,

_3% ARTICULO 28° Podrén dirigir v co-dirigir los Trabajos Finales, profesores o investigadores
‘ pertenecientes a las Universidades que implementan la Maestria ¢ 2 otras instituciones con
L antecedentes en un campo disciplinar afin a la Maestria. Deberdn tener un titulo de postgrado
Jsimilar al que se aspira o superior, 0 excepcionalmente tener méritos equivalentes

/ ;” demostrados por su rayectoria. ‘

Vi . . .. R N

\\ " < ARTICULO 29°: A partir de la aprobacién de todos los espacios curriculares, el maestrando
Rt tendra un plazo de 18 (dieciocho) meses para la presentacién del Trabajo Final.

Trabajo Final y con el aval de su Director, el maestrando presentard 3 (tres) ejemplares en

formato papel y un (1) ejemplar en formato digital de su proyecto ante la Direceidn de la
Carrera.

rz ARTICULO 30°% Una vez que se hayan curnplido todos los requisitos para la presentacién del

ARTICULO 31°: E1 jurado del Trabajo Final estarz integrado por 3 (tres) miembros, siendo al
menos uno de éstos externo a la Universidad donde se encuentra matriculado. Se exchuye del

mismo al Director del Trabajo Final. En la constitucion del Jurado se deberd contemplar la
nominacién de al menos un integrante suplente.

ARTICULO 32% Los miembros del Jurado deberén cumplir los mismos requisitos
establecidos para el Director del Trabajo Final en cuanto 2 sus antecedentes académicos.

ARTICULO 33° Los miembros del Jurado dispondran de 40 (cuarenta) dias corridos como
maximo, contados 2 partir de la recepcién del Trabajo Final, para dictaminar sobre el mismo.
Previamente, podran requerir al maestrando, las aclaraciones o informaciones que consideren
necesarias. Los dictdmenes serdn individuales y se emitirén por escrito. En su dictamen, cada
miembro del Jurado deberd dar su opinién fundada sobre los siguientes aspectos:

a) originalidad del trabajo presenzado:

b) fundamentacién de la propuesta;
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¢) pertinencia de la solucién adoptada;

d) claridad y precisidn de la redaccion;

e) fuentes de informacién;

f) conclusiones alcanzadas. .
Agregaran una evaluacién final sintética, calificando con ACEPTADO O RECHAZADO.

ARTICULO 34° El Trabajo Final debers contar con la aprobacion de la totalidad de los
miembros del Jurado para pasar a la instancia oral.

ARTICULG 35% $i el Trabajo Final fuera RECHAZADO en la primera instancia por dos
miembros del jurado, se dard conocimiento de las objeciones al maestrando y a su Director, y

podré volver a presentarlo $6lo en una oportunidad, luego de transcurridos 6 (seis) meses
calendario.

ARTICULO 36° Si el Trabajo Final fuera RECHAZADO por uno de los miembros del

Jurado, se dard conocimiento’ de las objeciones al maestrando y a su Director de Trabajo

Final, para que respondan a las mismas. Si dicho miembro del Jurado encontrara satisfactorias

las aclaraciones, podrd emitir un nuevo dictamen. En caso de no aceptar las aclaraciones y de

TN persistir en su dictamen negativo, se solicitard el dictamen de un miembro suplente del Jurado

S5y, designado. Si el dictamen de este (ltimo también resultara negativo podrd volver a presentarlo
=, 3T 3 $6lo en una oportunidad, luego de transcurridos 6 (seis) meses calendario.

: ARTICULO 37°: Cuando los miembros del Jurado coincidan en su totalidad en que el Trabajo
:Final est4 en condiciones para su defensa final, se fijard dfa y hora de la defensa del mismo,

L

/i en un plazo no mayor de cuarenta y cinco (45) dias habiles.

. \_ ¢/ 4 ARTICULO 38°: Para la defensa, el Tribunal elaboraré el Acta de Examen estableciendo la
™ 7" acreditacion del espacio curricular en funcién de la evaluacién de la lectura del Trabajo Final

> < y la defensa oral, destacando los aspectos mas relevantes del proceso de formacion efectuado
lo largo del desarrolio de la Carrera. El sistema de calificacién seré definido por el Comité
Académico de acuerdo con las reglamentaciones y pautas vigentes.

ARTICULO 39°: En el caso de que el maestrando desaprobara la defensa, no podra realizar
una nueva defensa hasta transcurridos 90 (noventa) dias corridos. Si resultara nuevamente

desaprobado, el Comité Académico de la carrera podrd, excepcionalmente, admitir la
realizacion de una tltima defensa.

ARTICULO 40° Aprobada la defensa, el postulante deberd presentar 1 (un) ejemplar del
Trabajo Final debidamente encuadernado y una copia en formato digital debidamente
protegida, en las que se hayan realizado las correcciones sugeridas por los Jurados.

CAPITULO 7: De los Regquisitos para la Obtencion del Titulo

ARTICULO 41° Una vez cumplidos todos los requisitos exigidos por el Plan de estudios de
la Carrera y las reglamentaciones vigentes al respecto, el Director de la Maestria gestionard el
otorgamiento del Titulo de acuerdo a las normativas vigentes en la Universidad donde se
encuentre matricuado el alumno v a las del presente Reglamento.
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ARTICULO 42°: El titulo de Magister en Ensefianza en Escenarios Digitales ser emitido por
la Universidad donde el alumno haya registrado la inscripcién de conformidad con la
normativa vigente. En los diplomas y certificados 2 emitir dando cuenta de las titulaciones se

deberan incluir los logos de todas las Universidades que participan del convenio
interinstitucional.

SON ..o FS. UTILES
| COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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